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VLG proLETARIAI EGYESULIETER?

fejlesztésérol

letén zdmmel hatdrozatképe-
sek voltak a taggy(ilések. Be-
valtak a decentralizalt fag-
gyf(ilések, pl. a HALEP mun-
kahelyein. Miskole és Sopron

Az FElndkség szeptember
26-i tilésén, a Kozponti Veze-
toség lilése elé kerild té-
mikr6él  targyalt, majd az
agitdciés, propaganda és kul-
tardlis nevelédmunka id&szerd
feladatait vitatta meg. Ez
utin keriilt sor a Postas Dol-
g0z szerepérdl, tevékenysé-
gérél sz016 jelentésre és az
uj szerkesztObizottsig tagjai-
ra vonatkoz6 javaslat targya-
ldsdra. (E témardl killén cikk-
ben tdajékoztatunk.).

Igen tanulsigos az I. fél-
évi szakszervezeti taggy(lé-
sek tapasztalatairdl sz6lo je-
lentés és a szakszervezeti de-
mokricia fejlesztésére vonat-
kozd elndkség elé keriild ja-
vaslat. A jelentés feltleli Sop-
ron, Miskole, Budapest vidé-
ki teriileti bizottségok, vala-
mint a Budapesti Téavbeszélé
Igazgatésdg szalkszervezetl ta-
n&csdhoz tartozé alapszervek
tovékenységét, Kiemelkedd,
hogy 249 szb. és 130 jarasi szb.
ez év I. felében 420, illetve
115 taggydlést tartott.

76 szakszervezeti bi-
Jarisi
bizott-
séig o fontos férumot
nem szervezte meg, el-

maradtak a taggy(ilé-

sek,
A szakszervezetek alapszabi-
lya, valamint szakszerveze-

tiink elnokségének korabbi
intézkedése pedig hatérozat-
ban rogziti, hogy az alapszer-
vek milyen idOkozonként k-
teleselk Osszehivni a taggyalé-
seket, Figyelmeztetd jelenség
ez az érintett teriiletl bizott-
sagok, szakszervezeti tandcsok
szimara,

Tagadhatatlan, hogy a he-
lyiséghidny a valtott mdszak-
ban dolgozék ©sszehivasdnak
nehézsége magyarazatul szol-
gélhat, de a lényegen, sajnos,
nem valtoztat. A jelentés jog-
gal veti fela kollektiv munka
hidnyédt, amelynek pétlasara
felhivia mind a kozép, mind
az alapszervezetek figyelmét.
Az instruktorok is hatéko-

nyabban segitsék az alapszer-
vezeteket a kollektiv munka
jobb megszervezésében.

A szervezett dolgozok nagy
Whbsége

viszont Ilechetdséget

osztalyvezetsjének

addsfelllivizsgdlojanak

15  éven At végzett

: mdnyoes Tavb. Uzem),

15 éves szolgdlatért,
® 70. sz. postahivatal),

titkdrsdg) szakidrsak
a ,JHONVEDELMI

A. kitlintetéseket

Xiil. EVFOLYAM 10. SZAM

Kitiintetések

A Magyar Neépkdztdrsasdg Elndkl Tandcsa nyugdijbavonu~
Jasuk alkalmdbél Pruck Janosnak, & Kozpontl Mdszakl Hiva-'
tal vezetbjének, Varga Lajosnak, a Bp. 62,

& MUNKA ERDEMREND ezilst fokozatdt;

Gubidnyl Jinosnak, a nylregyhdzl rddiballomés csoportve-
zetbjének és Mosgal Gyulinak, a Pécsl Fostaigazgatosdg scam-

a MUNEA ERDEMREND bronz fokozatiét adoményozta.

A fegyveres er0k napja alkalmébél a Polgdri Védgiem
B szervezése, fejlesztése és a feladatok veégrehajtasa terllietén
kiemelkedd tevékenységiik elismeréséil
Acs Ferencné (Postavezérigazgatésdg), Arnold Gydrgy (Lagy=-
Bezi Roéza
8 543), Farkas Istvdn (Kdzponti Taviré Hivatal),
§ (Kozpontl Javité Uzem), Hajesdk Istvan (!gdzponﬁ Jarmate-
¥ lep), Hernitz Ferenc (Soproni Postaigazgat6ésig), X
i Gyula (Pécs] Postalgazgatésag), Horviath Lajos (Bp. Tavbeszé-
B 16 I1gazgatdsdg), Jokali Karoly (Bp. 72. sz. postahivatal), Kele-

men Jinos (Lip6t Téavbeszéld Uzem), Miskolci Jézsef (Kozpon-
tl Javitélizem), PAlffy Margit (Kozpontl Jarmdtelep),
Imre (Postavezérigazgatésdg) szaktarsak

a ,HONVEDELMI ERDEMEREM” korménykitlintetést

Albert Béla (Bp. 62 sz, postahlvatal), Csahuk Sdndor (Bp.
Ditr6l Gyula
Gulyds Jozset (XKozpoati Jérmdtelep),
4 receni Postaigazgatdésdg), Javorkal IstvaAn (Szegedi
Kecskeméti Jozsef (Helykdzl Tavbesz4lS Igezgatésig), dr, Kiss
i# Zoldn (Debreceni Postaleazgatisdg)., Kopp Miklés (Kdzponii
[ Javitélizem). Losoncz Séndor (Szegedl Postalgazgatéséag), Miit-

ral Imre (Kdzpontl Jérmdtelep) és dr. Sziligyl Istvdn (XPM

ERDEMEREM” korménykitiintetést
10 éves szolgalatukért kaptik meg.

Horn Dezsd, a kizlekedés-
mlz}!uter elsd helyettese, a Posta vezérigazgatGja adta 4t

kapott arra, hogy élve jogéa-
val, részt vehessen a taggy(-
léseken, hiszen az alapszerve-
zetek nagy toébbsége, a szerve-
zeti szabdlyzatnak megfeleld-
en, Osszehivia a taggyllése-
ket. A tapasztalat szerint a
bizalmiak egyre jobban szer-
vezik a dolgozdkat.

% Nagyobb alapszerve-
zeteknél bizalmi cso-
porifriekezleteken fog-
lalkoznak a taggyf(lés
anyagdval,

A soproni Teriileti Bizotisig
a megyékben titkari ériekez-
letet hiv oOssze, segitik a
beszamoldk elkészilését. Min-
den alapszervezethez instruk-
tort jelolnek ki, akik a hely-
szinen segillk a taggy(lések
elOkészitését, Altalanos torek-
vés, hogy a beszamoldk a dol-
gozOkat leginkébb érintd té-
makat tartalmazzak.

A soproni teriileten lezaj-
lott taggyilések daltalaban la-
togatottabbak wvolltak az eld-
z6eknél éppen az ajanlott
mobdszer eredményeként. A
soproniak biraléan jegyeziék
meg viszont, hogy egyes hi-
vatalok, {iizemek szakmai ve-
zetdi nem jelennek meg a tag-
gy(lésen, pedig a postisok el-
varjak ezt a vezetbkidl. Tobb
taggydlésen

n tagsdg nem  érteit
egyet példéul a beter-
jesatett koltségvetéssel,
fgy azt modositani kel-
lett, Orvendetes, hogy

a Kizponti Vezeldség
és a teriiletl bizottsd-
gok legtobb tagja se-
giti az alapszervezeie-
ket.
A taggyllések hatdrozatké-
pességét illetéen, a vizsgalt
négy kdzépszerv teriiletén

killonboz6 a helyzet. A Buda-
pest-vidéki Tertileti Bizottsag
szerint: a taggyQlések tobbsé-
ge nem hatarozatképes. Az
alapszervek ennek érdekében,

helytelenil, {figyelembeveszik
a taggy(Glés napjdn ugyan
szolgalatban levé, de a ta-

nacskozison meg nem jelend
szervezett dolgozékat is. A
Tavbeszéld Igazgatosig Szak-
szervezeli Tandcsinak = tert-

sz, postahivatal

(Debreceni Postalgazgaté-
G4l Istvan
dr. Horvéth

Szike

(GyO6r 1, sz. postahivatal),

Grendorf Vera (Deb-
Postaig.),

és postallgyi

AT T RS T RN,

#  vibbra
‘batran — kozép- és alapszer-

¢ kérdések

# ' szabalyzatéra
¥ vaslatot, majd tudomdsul vet-

teriiletein Altaldban szintén
j6k a tapasztalatok. A de-
centralizalt taggylléseken
batrabban, tébben wvitatjdk
meg a problémédkat, mint
egy-egy nagy, Osszevont tag-
gytlésen; helyes tehdt e gya-
korlatot szélesiteni.

A szakszervezetl demokré-
cia Dbiztositdsat nem lehet
eléggé hangsilyozni. Bdtran
birdlnak a szervezett dolgozdk
példaul olyan jelenséget is,
amikor egy-egy kozponti ve-
zet6ségi  vagy  tertileti bi-
zottsdgi tag ritkdn  lato-
gatia az uzemeket, hi-
vatalokat. A felszélalék &l-
talaban pozitivnak értékelték
a vdalasziolt testiiletek mun-
kajat, kiléndsen a Kozponii
Vezelbség legutébbi ilését, az
&llasfogialdsokat, intézkedé-
seket, mint példdul a része-
sedési alap terhére torténd
bérfejlesztést sth. Sokhelyiitt
szovatelték .

az ebédidé biztositasat,
a kézbesitik, betétkézbe~
sitok létszdmhiinydt, a
feszitett hirlapterjesaté-
si terv feliilvizsgdlatat,
a munka és szocidlis
koriilmények javitasat,
a szabad szombat biz-
tositigdt, a munkaiddé-
csdlkkentést, a nehéz fi-
r:lél?l munka gépesité-

A sok javaslat hasznositd-
sira feltétleniil figyelni kell
a szakszervezeti bizoitsdgok-
nak és a kozépszerveknel.
A soproni példa alapjén eér-
vényesiiljon mindeniitt, hogy
a valasztott testilletek tagjail
szamoljanak be a tagsagnak,
valasztéiknak.

Az Elndkség a taggy(lések
szinvonalanak tovébbi eme-
lésére, a szakszervezeti de-
mokracia tovabbi erds{tésére
javasolja: az érdekelt Kkozép-
és alapszervezetek a taggy(-
léseken Dbiztositsék a hatéaro-
zatképességet. (Vegyék figye-
lembe a teriilet adottségait!)
Az eddigieknél hatékonyab-
ban kérjék . a szakmai veze-
tok segitségét az elGkészités-

Hl ben.

Fokozottabban vonjik be a
bizalmikat a beszamold el-

# készilésébe, a témakorvilasz-

a mozgdsitasba, To-
is kezdeményezzék

tasba,

vezeti szinten egyarint — a

dolgozékat kozvetleniil érintd
széles korG nyil,

megvitatasat,

s Az alapszervezefek ve-
zelGségei a  tagsdgot
érinté legfonfosabb kér-
désekrgl elozelesen tdjé-
koztassik a bizalmia-
kat, hogy még a tfag-
gyiilés eldtt csoportérie-
kz;.leteken ismertethes~
8

Oszinte

Javaslat, probléma ne marad-

jon vélasz nélkiil.
Az Elndkség elfogadta a

W Munkavédelmi Bizotisig tag-

jaira és a bizottsdg milkddési
vonatkozd ja-

te a Posta ez év 1. félévi gaz-

P dalkodasarél, a szakszervezeli
by . szervek termelést segitd tevé-
b - kenységérsl

sz616 tajékozta-
16 jelentést. Végiil jovéhagy-

# ta az 1068, 1. félévi szakszer-
i vezeti

gazdalkoddsrél sz6lé
jelentést, amelyet a Fékiny-

i veldség terjesztett be.
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Hogyan harcoltak
a postdsck Miskolendl?

DR. KAMODI MIKLOS fd-
radhatetlanul és koriiltekintd
gondossiggal kutatja, gytjti
oz adatokat a magyar posta-
sok forradalmi harcairél. Ke-
rek hisz éve végzi ezt a mun~
kit a Miskolei Postaigazgati-
sdg ellendrzési osztdlyanalk ve-
zetdje, ,Valdséggal ez a ,ma=
ganélete”, Hdzi kényvtdriban
gyillnek az adatok: kényvid-
rakbél, magdanlevél-gyiijtemé-
nyekbdl, felkeresett kortdrsak,
résztvevdk és szemtanik em~
lékezeteibdl,

36, hogy még akkor”

Hogy kezdte, mi inditotta
erre? 1948-ban -— alkkor Mis-
kole 41. szb-titkdra volt —
megkerestélc @ felsdzsolcaialk:
az &6 48-ag emlékmiivilk mel-

lett emléket kellene dllitani a

proletdr forradalmdéroknak is.
Gytijtést kezdiek akkor a
szaliszervezetben erre e célra
— 3§ mert rdeszméltek, hogy
milyen keveset tudnak az
észak-magyarorszdgi forradal-
mi harcok helybeli részleteirdl
- gydjteni kezdték az adato-
kat is — mondja Kamddi Mik-
16s, Husz év alatt bizony na-
gyon sokan haltal meg az
egykori résztvevék és szemta=
nuk koziil,

A postasols kbziil sokan 1918
6szét6l a forradalom oldalén
éllottak, Az igazi prébatétel
akkor kovetkezett, amikor oz
entanthatalmakts] tdmogatott
ellenforradalmi hadseregek, a
cseh légionisték és a romdn
burzsodzia csapatai egyiittesen
tdmadtak. Az északi fronton
killonosen sulyossd vdlt a hely-
zet, amikor Miskolcot is elfog-
laltdl,

— Késdbb a postdsziszléalj
— idéz az adatokbil Kamddi
—, a 9. munkdsezred kiteléké-
ben harcolt Harsdny kozségtol
a miiit mentén elényomulva,
Miskole felszabaditdsdérs, A
megerdsitésre rendelt pdincél-
vonat hatdsos kozremdikidésé-
vel sileres harcot vivtak, bar
az eldnyomuldst az ellenséges
ggppuskatﬁz nagyon megnehe-
zitette és a csapatok komoly
veszteséget szenvedtek, Tobb
ellentamaddst kellett elhdrita-
niuk, de végiil is @ munkds-
csapatok lendiiletes tdmaddsa
elott aqz ellenség mnem tudta
magdt tartani és estére elériék
Miskole szegélyét. Mivel a
rendkiviil er8s harc kimeritet-
te a csapatokat, a bevonuldst
mdsnapra halasztottdk,

Miskole lakossdga &romuj-
jongva fogadta a magyar Vé-
rds Hadsereg bevonuldsit, A
;n:skolci Reggeli Hirlap igy
rt:

wHalkan, csendben, a legts-
kéletesebd, legnagyszeribb fe-
gyelmezettséggel wvonultak be
a budapesti MAV gépgydri
munkdsok és a hajégudari mun-
kdzolk csapatai, a budapesti
elsé postaszdszloalj katondi,
dr. Gerlei titkdir parancsnok
elvtirs wvezetésével, a ME-
MOSZ  épitbmunkds-zdszléalj

és g budapesti 32, vords vasas
ezred...”

60 FILLER

A hadseregparancsnoks
semn fukarkodott a dicsérettel,
A gybzelmes csata utdn ki-
adott hadparancs tébbek ko=
20ttt ezeket mondta:

»A Landler-hadiest prole-
tdr hatondi minden dicséretet
felillmiuls lendiilette]l elfoglal-
tik Miskolcot. A proletdrsig

Orok hdldja illeti meg az On-
feldldozéan harcolé viordska-
tondkat.”

A mdsodik csata

Miskolc visszafoglalisa utdn
szémitottak arra, hogy az el-
lenség mindent elkévet a vd-
ros visszafoglaldsiért, Ez ki-
tint egy elfogott és megjfejtett
rejtjeles radiotdviratbol is.

A Virés Ujség kikildott
munkatdrsa igy ir errdl:
A masodile miskolci csa~
ta!...A csehszlovik csapatok,
mikor a diadalmasan eldre-
nyomulé seregeink kiszoritot-
tik Oket Miskole wvdrosdbdél,
megkisérelték, hogy visszafog-
laljik a vdrost, Egyesiiltek a
Tiszalue Kkiornyékére eloretort
romdn seregekkel,..” , ... Két
napon keresztiill ellkeseredett
hevességgel folyt a hare,
melynek folyamdn a cseh—

romdn csapatok ismét veresé-
get szenvedtek...”

Ebben a harcban a postds-
zdszldalj is onfeldldozbéan all=
ta meg helyét. Onga, Gesztely
és Felsozsolca térségében szdll-
tak harcba az 1., a II. és a IIIL
postdsszdzad katondi, A har-
cok részleteirdl kiilondsen ér=
dekes adatokat szolgdliatott
Szabé Gyorgy, ezredpolitikai
megbizott, Bernovics Kdroly,
ez 1. sztzad  parancsnokae
(1963-ban hunyt el, mint nyu-
galmazott postafeliigyeld), Si-
man Boldizsir, aki akkor 16
éves tdviratkézbesitoként je-
lentkezett voroskatondnak.

A médsodik postdsszézad On-
ga kiozségben nyomult eld,
mint biztosité egység. A kora
hajnali témadds soran felvet-
télc a harcot, sokan elestek,
vagy fogsdgba estek., Az inter-
venciosok a fogsdgba esetieliet
még aznap reggel Kivégezték.

-~ Az iitkdzetben elesetteket
és a kivégzett foglyokat az el-
lenforradalmdrok Ongadn,
Gesztelyen és  FelsGzsoledn
tomegsirban temettéle el —
mondja Kamddi Miklés —,
emlékmivek emlékeztetnek
rdjuk,

K. Gy.
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Ujsdgunkat olyan férumon tették mérlegre, amely
elsdsorban hivatott megitélni szakszervezetiink lapjanak
munkdssigat., A szeptember 26-i elntkségi iilésen vitat-
tik meg a lap szerepérdl, tevékenységérdl szolé jelen-
tést. Megtisztels, hogy a lapot az Elnbdkség a szervezett
postds dolgozdkkal valdé kapcsolat egyik legfontosabb
eszkOzének tartja. E kapesolatnak tébb mint két évtize-
des miultja van. S ez idé alatt elértiik, hogy csaknem
minden miésodik postis dolgozé elbfizet az Ujsdgra.

Az (jsdg tomegkapcesolata mindenekeltt abban jul
kifejezésre: hdnyan olvassdk, valamint, hogy az olvasék
koziil hinyan vesznek részt a lap szerkesziésében, fré-
sdban. Van néhadny lelkes munkéslevelezbje a Postas
Dolgozénak, de még kevés. Igyekeztiink kozelebb keriil-
ni az olvasdkhoz a szakszervezeti tisztségviselékhdz
6ket érdekld problémék megirdsidval. A tavalyi
kdzvéleménykutatis sordn érkezett tobb széz  kitoltstt
kérdoiv is sokat segitett, A vwélemények, a javaslatok azt
bizonyitjdk, hogy lapunk olvaséi dltaldban emlékez-
nek egy-egy cikkre, s buzditottdk a szerkesztd bizottsd-
got a bdtor, 6szinte hangra.

Az Elntkség javasolta, hogy az tjsdg erSsitse to-
vabb tomegkapcsolatdt. E célt szolgalja az is, hogy ez
év végére 20 ezerrdl 25 ezerre kivanjuk emelni a Postas
Dolgozé példanyszdmait, mivel erre igény is jelentkezik.

Nagyon lényeges, hogy bovithessiik a postds levele-
z8ink korét, helyet biztositsunk leveleiknek. Tudjuk,
hogy levelet frni sokaknak gondot jelent. Levelezfink-
t6l nem kivinunk megformalt riportokat, cikkeket, ha-
nem elsdsorban 6&szinte, bariti kapcsolatot, amely ab-
ban jut kifejezésre, hogy személyes vagy kozos ligyelk-
kel fordulnak hozzéink, A munkdsleveleknél
mindenekelstt a legfGbb érték: a tartalom. Térvény vé-
di a munkéslevelezft, aki a kbzdsség érdekében, a i6
é3 igaz ligyek szolgédlatdban szét emel, segiti a problé-
maik kibogbzisdt, és megolddsat, elbreviszi a dolgokat.
Kivénatos, s6t nélkiilézhetetlen, hogy a ezervezett dol-
gozbk koziil minél tébben éljenek a lehetfsézgel: irja-
nak szakszervezetiink lapjdba, a Postds Dolgozéba.

Az Elndkség megjeldlte a lap leglényegesebb
feladatait. A sikeres munka a szerkesztd
bizottsdgi tasok mellett a sok ezer olvasén is milik. Sz4-
mitunk tehdt az olvasék segiteégére, kézremiikidésére.
hogy a Postds Dolgozé-t a sajitjuknak tekintik. és rend-
szeres, mindenre kiterjeds tdjékoztatdssal maguk is
hozzdjarulnak fontos hivatisa betdltéséhez.

1968. OKTOBER



ESTI PARBESZED A TB-ROL

Az esti pdrbeszéd szinhelye: a postds teriileti bi-
2ottsdg titkdrdnak szobdja, Miskolcon, a Szakszerveze-
tek Megyei Székhdzaban. Hdirman iilnek egyiitt, a tit=
kar, az elndk, az ujsdgiré. Kiss Erndvel, a tb. titkdrdval
és Nyitrai Lajossal, a tb. elnokével — aki a Miskole
10-es postahivatal vezetéje — az ujsagiré az eltelt két
napon sokfelé jart. Nehéz egy ,esti pdrbeszéd”-be siiri-
teni a két megyére terjedd szakszervezeti munkdt...

TITKAR: Az Gj gazdasigird-
nyitdsi rendszer elsé éviében
arra torekedtlink, hogy segit~
siik a Miskolci postaigazgatd-
sagot 1968. évi gazdasagi
feladatanak teljesitésében. (Az
dsszegez6 mondat utin elhall-
gat. Az Ujsagiré jegyez. Aztan
folytatja.) Tudtuk elére, hogy
ez ,nehéz év” lesz. Az elndkre
neéz, aki csondesen bélint.
Ahogy valtozott ebben az idé-
szakban a posta gazdalkodasi
rendje, s novekedett az egyes
szervek ondalléséga, ugy valto-
zott a szakszervezet hatasko-
re. Egyfel6l magunknak is ar-
ra kelletf torekedniink — ért-
vén ezalatt az igazgatdsdggal
egyuttmikodsé th-t, a ,felsd
szintet”, ugyanigy, mint az
tizemeket és helyi szb-ket —
hogy minél jobb gazdasagi
eredményekre jusson az adott
szerv —, masfel6l, vigyazni,
hogy az eredmények ne a dol-
gozék rovasira sziilessenek.
Az els6 hénapokban, Borsod-
t6l Hevesig az szb-ket legtobb-
szor a két véglet veszélye fe-
nyezette. Vagy nem mertek
eléggé élni az lizemi demok-
ricia lehetOségével, vagy tul-
sdgozan meg akartik kotni a
gazdasagi vezetdk kezét,
Emiatt szdmos heves vitank
tamadt.

ELNOK: Gyakran sok régi
szaktarson, s magamon is ta-
pasztaltam az eltelt hénmapok-
ban, hogy hosszi évek alatt
kialakultak benniink bizonyos
mozgalmi reflexek, Kevésbé fi-
nomkodva ugy is mondhat-
nam: akik szerettek volna a
»rutinbél” megélni, ra kellett
jonnick, ez nem megy mar...
Ma az egyik legnagyobb eré: a
rugalmassag, gyors és mégis
kériiltekinté alkalmazkodds az
adott koriilményekhez,

A TITKAR: (kihizza' az'

ezyik fiékot: rengeteg levelet
muiat.). Bzekbdl is kitanik,
hogy mint bizonyara maéasutt
is, nalunk is sokan szerették
volna a tarsadalmi ellenoérzést
felsé iranyitissal megoldani.
Hogy a részlctekre Kkiterjedd
sallami gyamkodas” szerepét
mondjuk vegye at a th. Az
uzemi demokrdacidhoz szinte
saranyszabalyokat”, recepte-
ket keérnének., A tapasztalat:
csak azok az szb-k alljak
meg jol a helyiiket — mint né-
hany borsodi tlizemiink —,
ameiyek a termelési tanécsko-
zasokon, a miiszaki koniersn-
cidkon jol felkésziilten, a helyi
viszonyok, a gazdasagi és mi-
szaki kérdések ismeretében
vesznek részt. Kiillonosen azért
kell hangsulyoznunk tapaszta-
latainkat, mert mar megkezd-
tilk az elékésziiletsket az 1869.
jenuar 1. és mércius 30. kozot-
ti wvalasztasokra. A vezetOsé-
gek tGjravilasztasanal bizonya-
ra azok irant nyilvanul meg a
valasztok bizalma, akiknek a
munkijat, szakmai ratermett-
ségét tarsaik elismerik.

(Az eldkeriild iratok mutat-
jak: a szakbizottsdgok bevona-
siaval a th. mar oktéberben
elemzi, vizsgéalja az igazgat6-
sdg munkaiigyi tervét, a Ilét-

szam- és  bérkérdéseit, a
teljesitménytervet.)
ELNOK: A legalapvetdbb,

hogy a tb mdar a tervezésnél
kapesolodjék az igazgatbésag
munkajaba, igy tdjékoztathat-
juk és segithetjiitk a helyi
szh-ket.

TITKAR: A bizottsag gaz-
dasagi segitségének egyik f6
teriilete a jubileumi verseny
szervezése, Ebben a munkaban
is a kollektiv vezetést érvénye-
sitjiik. Vigyaztunk a két me-
gve megfelelé képviseletére,
arra, hogy a postai munka
minden &gébdl keriiljenek ki
a bizottségi tagok.

A tb. negyedévenként két-ha-
rom alkalommal tandcskozott:
értékelte a munkabizottsigok
tevékenységét, a feladatokat.

(A munkaverseny f6bb ada-
taibél  kideriil: 152 hivatal
versenyez a ,Kivalé hivatal”
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cimért, tehdt az igazgatdsag
valamennyi IV—VI. osztilya
hivatala; két megyei hivatal és
117 II—III. osztalya hivatal.
A ,Kivadld tizem” cimért hat
miszaki lizem versenyez.)

A teriileti bizottsdgoknak —
a megyék sajatos viszonyait
elemezve — iranyité szerepiik
van a munkaerd-gazdalkoddis-
ban és bérpolitikiaban. Kiztu-
domési példaul, hogy elsésor-
ban Borsodban milyen nagy az
ipar elszivo ereje.

ELNOK: Mar a varosokban
is létszamhiannyal kiiszko-
diink, Parszaz forinital tébb
fizetésért régi postasok is fel-
mondanak.

TITKAR: Kiiléndsen slirge-
tett, hogy megvizsgaljuk a
kishivatali és a fizikai dolgo-
z6k bérkorrekceios lehetségeit.

ELNOK: Csak két példa a
sok koziil, Az épitdipari kon-
kurrencia kovetkeztében az
o6rabéres halézatépitd munka-
sokbdl 243 helyett csak 226
van; havibéres berendezés-
fenntartéo-munkasokbél 260 he-
lyett esak 250 stb. Taldn javul
a helyzet a wvaltozd munka-
helyi atalany felemelésével.

TITKAR: A postaigazgats-
sdggal alapos vitakat folytat-
tunk. Az év elején az I—IIL
osztilyi kishivataloknal 19 000
forint béremelést értiink el,

zémében a fizikai dolgozdk és
a kishivatali vezet6k javara,
Junius  1-ével valamennyi
allomanycsoportot érintd Gjabb
bérkorrekeié tortént a részese-
dési alap terhére. 73 000 forin-
b6l 34 000 forint jut a kishiva-
tali dolgozéknak, 10 000 a kiil-
teriileti kézbesitéknek. A IV.
negyedévben az igazgatdsag
20 000 forintot haszndl fel a
fizikai dolgozdk és belteriileti
kézbesiték javara. Nagy az
szb-k szerepe: a helyi viszo-
nyok legjobb ismeretében gon-
doskodjanak arrél, hogy a pénz
valéban oda jusson, ahol a
legnagyobb sziikség van TrA.
Mint egész szakszervezeti
munkénkban, ebben az esetben
is rendkiviil fontos, hogy a
felsé allasfoglaldsok, hataroza-
tok eljussanak a dolgozbink-
hoz.

K. Gy.
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A lakossag telefunel!étasaro

A Budapesti
Tavbeszélo Igazgatésagnal

Az anyagi Osztonzés erdsité-
sét szolgalta: a létszéam- és a

bérgazdalkodasi hataskorok
decentralizélasa, a helyi 6sz-
tonzés anyagi feltételeinek
megteremtése. A  jelenlegi

tapasztalatok értékelése alap-
jan kivanjak véglegesen sza-
balyozni az {izemi létszam- és
bérgazdalkoddsi hataskort,
amelynek leaddsy fokozott fe-
lelosséget ro az lizemekre. A
feladatokat onalléan kell
megoldanink a megadott lét-
szam- és bérkereten beliil.

Az 1Gj gazdasdgiranyitasi
rendszerben az anyagi érde-
keltség fontos tényezéje a re-
szesedési alap. Mindenképpen
sziikséges, hogy a részesedési
alap ilizemi Osztonzdit is meg-
hatarozzék.

Milyen intézkedések
torténtek a lakossag
igényeinek  kielégitese
érdekében?

Minden bizonnyal kOzmeg-
elégedést valt ki, hogy a la-
kossag allomdsvaltozas kéré-
seit tdvbeszélon is bejelenthe-
ti. (Szines késziilék, Kkiilon
konnektor, jelzGecsengd, hosz-
sz zsinor stb.) A tavbeszéls-
allomas felszerelésekor az eli-
fizetébnek felhivjdk a figyel-
mét a tdvbeszélovel kapcsola-
tos postai  szolgdltatdsokra.
Miiszaki lehetbség hidnydban
az igényloket felhivjik a KIL
tarselofizetoi mellékéllomas
szerelésének lehetOségére.

Szoros kapcsolatot tartanak
a keriileti tandcsokkal és ta-
jékozddnak a lakételepi épit-
kezésekr6l, a lakdsok szama-
rél, hogy a bekoltézések ido-
pontjara — anyagi erbiknek es

munkaerd-kapacitasuknak
megfeleléen — biztosithassik
az allomésszerelések lehetOsé-
gét. Figyelemmel kisérik to-
vabba a kielégitetlen varako-
z6k szdménak alakuldsat, és a
lehet6ségekhez alkalmazkodva
PAM-kézpontokat, vonalkon-
centratorokat telepitenek, boé-
vitik a tdvbeszéléhalézatot,
vagy utecai nyilvanos tavbeszé-
16alloméasokat létesitenek. Fi-
gvelemmel kisérik a f6ld fe-
letti tavbeszéldhalozatok, a
PAM és vonalkoncentrator ki-
mené hélézatok tervezésénél,
az egy érparra juté koltség
alakuldsat. Olyan megolda-
sokra torekednek, amelyek az
igénylének, a postanak is el6-
nyosek.

Modern tudakozdszolgalat

Figyelmet érdemel a tuda-
kozo szolgalat. A jelenleginek
gépi berendezései, munkahe-
lyei kapacitds és szolgaltatas
szempontjabél ugyanis korsze-
riisitést igényelnek. Az 1972-re
iizembe 16pd crosshar-tipusu
gépekkel felszerelt 1ij Belvaros
kézpontban, Gj gépi beren-
dezéssel a korszer(i tudakozd
is elkésziil, Az Gj épiiletben a
Névszerinti Tudakozd részére
kiilon teremben, két sorban

POSTAS DOLGOZO

egvmastol livegfallal elvilasz-
tott 25—25 munkahely épil
Kiilon-kiilén szobédba  keriil
az utca és a szadm szerinti tu-
dakoz6 szolgalat. A kiilonleges
tudakozo részére 5—10 ezer
konyvbol ¢llé kényvtirat ki-
vannak biztositani. A mévsze-
rinti tudakozoddsokra jelenleg
egy felnagyitott telefonkonyv-
bol adnek felviligositist a
kezelok. A konyv stlye mdr el-
éri a hét kilogrammot. Az uj
tudakozoban a  felnagyitott
konyvek helyett, mikrofilmes
berendezések felszerelését ter-
vezik. A kisfilmre fényképe-
zett telefonkdnyv egy-egy ol-
dalat kivetitve latja a kezeld,
mentesiil tehat a nehéz fizikai
munkéatél és gyorsabba valik a
felvilagositas. Méar a tervezés-
nél gondoskodtak a kezelénék
szocialis ellatottsagardl: kilén
pihendhelyiséget, haldhelyisé-
get, oltozot, mosdot, zuhanyo-
z6t biztositottak. A vidéki tu-
dakozédasok céljdra az Uj
épiiletben 10 helyiséget bizto-
sitottak, minden - helyiségben
2—3 kezeldi boxszal, amelye-
ket telex-gépekkel szerelnek
fel, hogy az orszigos tudako-
z6dasokat a leggyorsabban le-
bonyolithassak.

Nagy gond az ébresziGszol-
gélat is. Automatizildasat mar
megkezdték, Kkisérleti lizembe
helyezték a berendezést 16 &l-
lomaéassal. A kiilénleges szol-
galtatasok (mese, toté-lotto,
meteorolégiai tajékoztatd stb.)
tovabbfejlesztése is folyik.
Ujabb  szolgaltatdsok, mint
példdaul a Magyar Hirdeté hir-
detései, ételrecept szolgdlat,
mozimdsor stb. elinditasat is
tervezik

A munka- és életkoriilmények
fejlesztése

Hogyan alakulnak a
Tavbeszéld Igazgatosig
dolgozdinak  élet- és
munkakoriilményei, szo-
cialis és Kulturilis ella-
toitsaga?

A  TAavbesz£ld Igazgatdsig
szakszervezeti tandcsa, aktivai
segitségével alaposan felmérte
a helyzetet. A felmérés kimu-
tatja, hogy 1958—1967-ig tobb
mint 389 millié forint értékben
létesitettek j épiileteket, 194
milli6 forintot forditottak bo-
vitésekre és tébb mint 35 mil-
li6 forintot Kkorszeriisitésekre.
A tervezésnél, a tervezési
irdnyelvek Osszedllitisandl a
szakszervezet mindenkor részt
vesz és feliigyel a dolgozok
munkakoriilményeinek javitd-
sdra, szocidlis elldtottsdginak
fejlesztésére.

A II. &téves tervtfl kezdG-
déen igen jelentds beruhaza-
sok torténtek az igazgatdsag
teriiletén: Ferenc TAavbeszélo
Kozpont. Obuda Koézpont, Uj-
Zuglé Kozpont létesitése, Li-
pét Tavbeszéld Uzem, Lagy-
ményos Tavbeszélé koézpont,
Erzsébet Tavbeszéld Kozpont
bévitése stbh. Kulturilis 1étesit-
mények: a Rémai-parti #dils,
a Postias Sport Egyesiilet pa-
lydja, a Zombori utcai tan=

mihely stb. E beruhdzisokon
kiviil egyébként tobb millio
forintos koltséggel javitottik a
munkakoriilményeket és e szo-
cidlis elldtottségot a meglevd
létesitményekben. Igy példaul
a Krisztina és a Teréz kiozpont
épiileteiben 6ltozok és flurdok
épiiltek, az Erzsébet lizem dol-
goz6i részére biztositottik a
kozétkeztetést, a  dolgozdk
gyermekei részére pedig he-
lyet a bolesddékben és O6vo-
dédkban,

A Lagymanyos-tizemben az
Gj épiilet ez évi befejezésével,
korszer(isitésével, megnyugta-
téan alakulnak a szocialis ko-
riilmények. A munkakorilmeé-
nyek javitdsa érdekében ez id6
szerint is jelentés munka fo-
lyik a Jozsef Tavbeszélo
Uzemben, tovabba Pestls-
rinc és Pesterzsébet kozpon-
toknak szocidlis helyiségekkel,
illetve szell6zOberendezésekkel
torténd ellitasa érdekében.

Sok helyiitt javitottak
a zstifolisdgon

Javitottak az ilizem zsafolt-
sagan. 1966-ban példaul a biz-
tonsdg fokozasa céljabol 911
ezer forint, egészségesebb
munkakoriilményekre, a fizi-
kai és szellemi munka meg-
konnyitésére pedig 4 millié
198 ezer forint értékl bovitési
éis atalakitdasi munka készill
el.

Felmérték az egyes postal
objektumokban dolgozdk élet-
és munkakériilményeit, szo-
cialis és kulturdlis ellatottsa~
gat is. E vizsgdlat rendkiviil
tanulségos, elemzései sokolda-
ltak és lehetdséget nyajtanak
gondos tervek, fejlesztési fel-
adatok kidolgozasdara. A bel-
varosi postaszervek dolgozéi-
nak élet- és munkakorilmé-
nyei is javulnak az 0j Belva-
ros Téavbeszéld Uzem felépiilé-
sével, Az elbzetes tervek sze-
rint ide koliozik at a Belvaros
Téavbeszéld Uzem és a Tavbe-
sz616 Tudakoz6 és Névsorszer-
keszté Hivatal. A felszabaduld
helyiségek lehetGséget nyijta-
nak arra, hogy jobb koriilmé-
nyek kozé keriiljenek a Buda-
pest 4-es postahivatal kézbesi-
16i.

Koriiltekintd vizsgdlatot vé-
geztek a nék és a fiatalok
élet- és munkakoriilményei-
vel kapcsolatban is. Az igaz-
gatosédg hatdrozoft intézkedé-
seket tett példaul a ndédolgo-
z6k bérének emelésére és ve-
zet6i  feladatokkal  torténd
megbizdsira. A bérmegtaka-
ritdsokat a nédolgozék mun-
kakori bérének emelésére for-
ditottdk. Erdemes ismertetni
ezzel kapcsolatban hérom év
adatait: 1964-ben 268 né 13 000
forint, 1965-ben 476 n6 29 700
forint, 1966-ban 600 né 46 500
forint Osszegli béremelést ka-
pott.

A Budapesti TAavbeszél
Igazgatésdg mindjobban meg-
felel a fokoz6dé igényeknek, a
korszer(iség kovetelményeinek.

VARKONYI ISTVAN

Torténelmiink

Napjaink problémdi — a vilig eseményei és benne hazdink
politikai, tdrsadalmi és gazdasdgi kérdései — bdrmennyire is
lekdtile figyelmiinket, a multra valé emlékezéstinket nem ho-
malyosithatjik el. Kiilonos jelentGséggel bir ez éppen most,
amikor nemzetiink és népiink térténelmének két igen jelentos
eseménye, a KMP megalakuldsa és a Tandcskoztdrsasig ki=
kialtdasa 50. éves évforduléjénak megiinneplésére késziliink.

Kotelességiink, hogy torténelmiink e dicsé napjairél valé
megemlékezésiink sorin azok postai vonatkozdsait is felidéz-
ziik, és megemlékezziink a postds dolgozok mozgalmi torténe~
térol, forradalmi hagyomanyainkrol.

A XIX. szazad végén, a ka-
pitalista ipar és kereskedelem
fejlodésével, a posta is nagy
fejlédésnek indult, de ez a fej-
16dés nem segitett a postasok
nagy tobbségének  gazdasagi
helyzetén.

Kiiléndsen a postaaltisztek
és szolgak helyzete volt nehéz,
s igy nem csoda, hogy 6k vol-
tak az els6k, akik szervezetten
kovetelték sorsuk  javitasat.
Mai szemmel nézve, helyzetiik
szinte elképeszté volt. A bu-
dapesti levélhordék reggel 5
6ratél este 10 Oraig szolgalat-
ban voltak. A vasarnapi sziin-
nap ismeretlen volt. Szabadsa-
got éveken keresztii] nem kap-
tak, s mindezt betetézte a ve-
zel6k embertelen bandasmddja.
A legkisebb szabélytalansa-
gért pénzbiintetés jart. A ve-
zetOk ebben az idében abban
versenyeztek, ki tud tdbb
pénzbiintetést kiréni. A veze-
toknek szigortian tiltottak az
érintkezést az alarendeltekkel,
mert ezt tekintélyiik csorbita-
sdnak tekintették.

1893-ban ilyen koriilmények
kozott fogott hozza 30 altiszt,

hogy valamilyen szervezetbe:

tomoriillve prébaljon javitani
a helyzeten. Budapesten Em-
berbarat Asztaltarsasagot ala-
kitottak, amelynek célkitiizé-
seiben g kovetkezbket olvas-
hattuk: ,Hazafisag, toérténelmi
és tarsadalmi dolgok megbe-
szélése, a nyelv apolasa, asze-
gények felkarolésa.” Az egye-
siilet Ggynevezett politika-
mentes egyesiilet volt. (A pos-
tasokat tiltottAk minden egyéb
szervezkedéstGl)  1895-161 az
egyestileten beliil titkos szer-
vezkedés indult gazdasagi cél-
kitGzésekért. Ezeket 1895. ju-
nius 7-én a szervezet vezetdi
az orszagos foigazgats, Heim
Péter elé terjesztették,

A kivetelések a kovetkezbk
voltak:

A folytonos pénzbiintetések
korlatozdsa: az embertelen
bandsméd  megsziintetése; a
szolgdlati id6 rendezése; va-
sdrnapi pihenénap biztositdsa;
a kézbesitbket megjelslé pléh-
tablik megsziintetése; az
anyagi helyzet javitasa.

Az orszégos foigazgatd és a
kiildotiség egy tagjdnak a tar-
gvalason elhangzott szavaibél
idéziink:

Heim: Hogyan merészelnek
onok Osszeeskiivést sz6ni mun-
kaadd6juk, az éllam ellen? Ez
az elsé eset és ezért elnézdk
lesziink, de ismétlés esetén a
biintetékonyv paragrafusai
szerint fogunk eljarni.

Kelemen: De, konybrgok
aldssan, méltésagos ur, olyan
nyomaszté a helyzetiink, oly
csekély a fizetéslink, hogy
tonkremegyiink csaladunkkal
egyiitt, ha nem j6 segitség.

Heim: Ne panaszkodjanak,
én sem panaszkodom. Legye-
nek 6nok élelmesek, menjenek
el hazmesternek.

Kelemen: Engedelmet kérek,
de ha egész nap dolgozunk,
akkor nem nyitogathatjuk éj-
jel a kaput.

Heim: Hat mire valé a fele-
ségiik? Nyitogassa az.

Kelemen: De feleségeink is
dolgoznak nappal, és a gyere-
kekkel kell bajlédniok. Tovab-
ba azért esedeznénk aldzattal,
hogy holnap délig méltéztas-
sé]f ia hatarozatot vellink ko-
z61ni,

Heim: Hogy mer maga
presszi6t gyakorolni? Hogy
hivjdk? En magat ezennel fel-
fliggesztem.

A kiildottség tébbi tagjaval
is kozolték, hogy azonnali ha-
tallyal vidékre helyezik 6ket.

Az elutasitis és a kiildittség
tagjaival valé elbands hirére

koriilbeliill 2000 altiszt lépett
sztrajkba. Masnap lefrhatatlan
zavar volt a postan. A posta-
igazgatésag a renddrséggel és
katonasaggal verte szét a Szu-
nyog-szigetre (mai Népsziget)
vonulé sztrajkolokat. Elbocsd-
tissal fenyegették &ket. Vidé-
kiekke]l probaltdk a munkét
elvégeztetni, sikerteleniil. Leg-
t6bbjiik szolidaritast vallalt a
sztrajkolokkal.

A posta vezetOsége kénytes
len volt mindent megigérni.

Sikeriilt a munka felvételére
birni az altiszteket. Az igére-
tekbd]l azonban nem sok valé-
sult meg. A reakcios rendszer
az egyesiiletet feloszlatta, a

vezetoket vidékre helyezte,
126 sztrajkolét feketelistara
tettek.

A postasok elsé megmozdu-
lisa, ha nem is vezetett teljes
sikerre, de megmutatta: min-
den erdszak és korlatozé ren-
delkezés ellenére, a postasok
nem nyugodtak bele emberte-
len helyzetiikbe.

A Vérvoros Csiitortokot (1912,
majus 23.) megelézd nehéz
idok a postdssag soraiban sem
miultak el nyomtalanul. Annak
ellenére, hogy a postdsoknak,

vasutasoknak, 4ltaldban a
kozalkalmazottaknak nem
volt egyesiilési és gyiile-

kezési joguk, a posta szolgdi,
altisztjei és mfiszerészei mégis
talaltak modot helyzetiik ko-
z0s megvitatdsara, Asztaltarsa=
sdgokban igvekeztek tomériie-
ni. munkatarsaikat. Nem ne-
vezhetjiik ezeket az asztaltar-
sasagokat forradalmi szerveze-
teknek, de hatisuk érezhetd
volt a posta kétkezi munkasai
kozott. A forradalmi Vérviros
Cstlitortokon, a tlintetésen, az
postasokat, a miiszerészeket, az
altiszteket stb. szintén oft ta-
laljuk a munkasok tiintetd so-
raiban.

Az 1917-es oroszorszégi eses
mények hirére hazdnkban fel-
lendiilt a dolgozék kiizdelme.
Ennek jelei: a Posta Takarék-
pénztar dijnokai sztrajkot kez-
deményeztek, a vasarnapi
munkasziinet, a szabadség, az
illetményjavitas érdekében,
valamint a durva banasméd
megsziintetéséért. Az elsé lé-
pés eredménye: a kereskede~
lemiigyi minisztert, gréf Se-
rény Bélat levaltottak.

A sztrdjkot kovette a buda-
pesti tdvbeszélé kézpontok ke-
zel6inek megmozduldsa. (Ez
egyik legszebb fejezet a postd-
sok mozgalmi térténetében.) A
kozpontok kezelonbi rendki-
viil mostoha koriilmények ko«
zott dolgoztak. A két budapesti
tdvbeszélé kozpontban, a J6-
zsef és a Teréz kézpontban a
legelemibb  egészségligyi és
szocidlis feltételek sem voltak
biztositva.

1917. oktéberében a telefon«
kezeléndk képviseletében , ti«
zes bizottsdg” kereste fel az
igazgatésdg vezetdiét, hogy
tlirhetetlen helyzetiik megja«
vitasat kérje. Csak az elGszo-
baig jutottak: az igazgaté
sz6ba sem 4llt velilk. Mésnap
reggel az igazgaté és kisérete,
a rendérség emberei megsz4all-
tdk a nagy kapcsolétermet. A
kezelénbk sztrajkjat nem tud-
tdk megakaddlyozni. Bator
magatartiasuk nyoman még ak-
kor éjszaka Osszehivott rend-
kiviili minisztertandcs kényte-
len volt részben eleget tennl
koveteléseiknek.

Kuklis Istvin

(Megjelent a Postds Dolgozé
1962, janius-jaliusi szadméban.)

(Folytatjuk)
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ANLAYIKE

Megtaldlhatia-e élete egyen-
sulyat, a magabiztossigot az a
Jovakord férfi, aki — ,het-
venbtszdzalékos hadirokkant”?
Aki tgy érzi, hogy ezutén a
kenyérkereset, s az élet ,hu-

" szondt szdzalékihoz” van csak
joga és lehetdsége?

Fiatalember volt még Birkés
Sdndor, amikor a frontra vit-
ték. Eloszir 1942-ben sebesiilt
meg. Az orvosok dgyszélvin a
haldlbol hoztdk vissza — és a
parancsnolok egy év mulva
ismét a frontra killdték. 1943~
ban érte a mdsodik sebesiilés,
amely — sokdig tgy tlint, —
megpecsételte sorsit...

A kézfogds...

Nehezen emeli a jobb alsé
karjét; s merev ujjaival nem
tudja viszonozni kézszoritiso-
mat, csak nyugodt, nyilt és
derils tekintetével.

Mondjak: mikor egy évti-
zeddel ezeldtt, 1957-ben ide-
keriilt, nem volt ilyen nyilt-
dertis a tekintete és feloldo-~
dott kozvetlen a beszédmodo-
ra. Zdrkozott volt, sziikszavid.

A hivatal mér csondes: vége
e forgalmas munkaidének, a
szolgdiatnek, Jol esik a ciga-
garetta, a pihenteté beszélge-
tés, a Lkényelmes karosszék.

- Mekkora a korzete?

— Tizenkét kilométer..., A
Kiilsé-bé watelepig..;  Sajo-
mereséig...

Csak ennyit mond.

Elénk mrajzolédik az egyesi-
telt kiilteriileti kézbesitd
munkdjének térképe: magyon
nehéz terep ez a 12 kilométer;
hegyes-vilgyes; mnéhol olyan
meredek az ut, hogy a kerék-
pért kilométereken @t tolni
kell. Es széls6séges éghajlati,
szeles tdj a Sajovélgye. Nyd-
ron tikkaszté a hoéség; ta-
vasszal, Gsszel mély, tapadé a
gdr; télen hévihar és ,,rekord-
fagy”: a Meteorologiai Inté-
zet statisztikdja szerint is ez
"az orszdg leghidegebb pontja.

Birkds- szlovenszk6i sziileté-
&ii. a habort vtén ez 6 helyi-
ségiik javarészét dttelepitetick
a Dundntilra, Volt hivatal-
szolga, gépre ,feliigyeld”; se-
hol nem érezte megbecsiilt,
teljes értékidi embernek magdit.
Solk viszontagedyg utdn végiil a
sors idevezette Putnokra a
postahivatalba.

A falu bizalmiban

Ott a postdsol gondoskodd-
sa vette korill. ,Mi az, hogy 75
szdzalékos hadirokkant”?
mondtak neki, — hiszen a
gyors reggeli killdemény-szor-
tirozdson  kiviil, melyben
jobb keze nem tudja kivetni a
tibbiek iramdt, minden mds-
ban wversenyre

Posta Gépi Adatfel-

dolgozd Uzem szak-

szervezeli bizottsi-

ga az lzem vezeté-

sével egyiitt minde-

nekelétt az dllando
munkaeré-problémdval, wvala-
mint az ezzel szorosan 0Ossze-
filggb * bérhelyzet javitdsdval
kiizd. Varjassy Béla, a szak-
szervezetl Dbizottsdg titkara a
munkaerd-problémakat a ko-
vetkezOkben foglalja 6ssze: Ez
év augusztusiig is tovabb rom-
lott a munkaerChelyzet. Né-
hény adat ezzel kapcsolatban:
julius 31-ig sziilés miatt 25-en
tavoztak el; négy dolgoz6t
nyugdijaztak; ugyanesak 4 dol-
gozbét athelyeztek; egy dolgo-
zonak lejart a szerzddése, Vi-
déki lakéhelyiikén harman he-
lyezkedtek el; més munkahe-
lyen kapott magasabb bénért
16-an léptek ki; 4-en egészség-
lgyi okokbél tavoztak; az
iizem egy dolgozénak felmon-
dott; tartésan beteg egy dolgo-
z0 és ugyancsak 1 dolgozdjuk
katonai szolgilatra vonult be,
Mindent &sszevetve tehat: ji-
lius 31-ig Osszesen 60-an vdl-
tak ki a munkdabdl.

A Posta Gépi Adatfeldolgozé

zem munkaerg-problémaéi ab-
bél is adédnak, hogy a dolgo-
26k 81,8 szdzaléka nd. A gépes
feldolgozé (adréma, lvukkar-
tya) é&s az utalvanyeldkészitd
és sz6r0 részlegekben csaknem
kizarédlag csupa fiatal, zommel
férjes asszony dolgozik. E

kel veliik. A sem titkoljak.
m—u—-—n_-—n_—_———-

A POSTAT?

hivatalvezetd és a postdschk
Ugy intézték hdt, hogy ezt a
munkadt egymdskézt elosztot-
tik Birlds helyett, aki viszont
szintén nem tétlen addig sem.
Segit a hdrom részre osztott,
hét kilométeres wicasoron az
expressz killdemények kézbe-
sitésében.

— A jelenlegi kis létszdm
mellett, — mondja a hivatal-
vezetd, memis tudndnk olyan

“—

BESITO

a lap elbfizetésében is, (a ja-
nudri drrendezés wutién nala
nem volt lemorzsolédas), csal
ugy, mint a lotté-totéban., 140
napilapot, 200 hetilapot hord
ki, hdromszdz szelvényt ad el
hetente; ehhez jon a 150 radid
és 60 tv elbfizetés). Fizetése
tgy alakul: 1270 forint alap-
hoz 400—450 forint jon az Uj-
sdgok és 200—250 forint a
szelvények utdn.

Pre—

A rajzokat készitette: Lakos Lajos

gyorsan ellitni az

kézbesitést, mint igy.
hivatal mondhatja el, hogy
érdval a megérkezés wutdn,
reggel fél 9-ig kézbesitink
minden expressz killdeményt.

+.. Aztdn, hogy az anyagot
a tibbiek d&sszedllitottdk,
neki az utnak!...

— Az ember ezen a tdjon,
— mondja a ,hegyi postas”
nemcsak postdsa a helybeliek-
nek, hanem afféle mindenes
bizalmasa is. Oreg bdcsik, né-
nik, akik a zdart, elmaradott
faluban nem tanultak meg ir-
ni, olvasni, vagy ha utébb ta-
nulgattak is némelyest, nehe-
zen megy nekik — felolvas~
tatjidk a leveleket vele, 84t még
a valaszt is nekem ,diktdl-
jak®, Fiatalabbakndl 18 gyak-
ran segitem kitolteni az adod-
esekkeket, utalvainyokat, Az-
tén  ilyesmik: ,Ugyan mar
Sandor bdcsi, hozzon ki nelcem
holnap 3 deka élesztot”. Vagy:
»Ha dtmegy a banyatelepre,
lelkem, vigye mdr a4t a me-
nyemnek ezt a csomag friss
thirot”, Meg: ,Itt van ez a két
recept. Ha nem terhelem,
valtsa ki a patikdban...”

... Azt viszont a hivatalve-
zeté mondja: a falusiak bizal-
manalk ,legtirgyibb mércéje”,
hogy 50—G0 ezer forint a hely-
beliek takarékbetét datlaga Bir-
ks Lirzetében. A  falusiak,
alkik solkszor még rokonok
elétt 1is  hallgatnak  arrél,
mennyit €és mikor raknak
takarélkba — Birkds elott ext
Hallgatnak ré

expressz
Kevés

Sajat kis hdza wvan mar,
szoba-konyhds, kerttel, ollal.
J6 egészségnek  orvend. A
szakszervezet gondot visel rd,
keze, karja folyamatosan kap-
ja a kurdt, szabadsdga idején
Hévizen és Szoboszlén gyogy-
kezelik. A szeretet és bizalom
miatt hivijdk ,Sdindor bdesi-
nak”, hiszen még csak dtven
éves. Igaz, negyven évi varga-
beti utin keriilt ide a sajo-
valgyi postdsrévbe.

(kdrpdithy)

Brigddoknak

Burdn Kéroly flizete a ,,Sz0~
clalista brigadok. kiskiinyvtas
ra” sorozatban ' jelent meg. A
szocialista 'brigddvezetbk or-
szigos tandcskozasédnak elGké-
sziiletében a téma igen idé-
szer(i, Korszeren dolgozni a
fejlett technika alkalmazasa
néikiil régi modszerekkel lehe-
tetlen, ugyanakkor a munka-
kériilményeket is javitani kell.
Az Gj mfszaki ismeretek el-
sajatitdsa, terjesztése a bri-
gadmozgalom keretében szin-
tén ndélkitlozhetetlen. Minde-
nekeldtt a szakmal oOnképzés
helyi lehetfségeit kell kihasz-
nalni, szervezetten tanulma-
nyozni a szakirodalmat. Tand-
csoljuk: a brigadkollektivak
tanulményozzdk a kis flzetet,
sajat munkateriiletilikre alkal-
mazva vitassak meg, alakitsak
ki munkdjuk tavlatait.

- ¥

KiizVélem‘énykutatés a leshen

Mi a véleménye a szakszer-
vezeti bizottsdg munkdjarol?

A kérdésre a 4-es Postahi-
vatal felvételi osztdlydn kere-
sek valaszt, Budapest legfor-
galmasabh — a kéztudatban
»ioposta” néven szerepl§ —
hivatalaban.

Felvilagositdst elGszor a Fel-
vildgositas feliratid ablaknal
kérek. Sajnos, nem sok siker-
rel. Dr. Novdki Gyula nem ér
ré az Ujsagiré kérdéseire felel-
ni. Hivatalbdl nem ér rd. El6-
szor két kis iskoldslénynak
magyarazza el, hogy szdz, il-
letve 6tven évvel ezelétt mi-
lyen postahivatal ma@ksdott a
mai V, keriiletben. Azutin va-
lamelyik ablakhoz kell gzalad-
nia, ahol a tisztviseld§ nem
tud sz6t érteni a  kiilfoldi
Hugyféllel”, Visszajovet mar-
mér ugy latszik, én is megka-
pom a sziikséges felvildgosi-
tdst. Ekkor azonban egy id6-
sebb asszony lép oda. ,Tessék
szives lenni Ekitolteni helyet=
tem ezt a csekket, mert ott-
hon hagytam a szemiivegemet.”
Ez is megvolt, amikor megszo-
lalt a telefon, Postai dijszabd-
sokrél ad végeldthatatlan tdjé-
koztatdst a drét tulsé végén
érdeklodénelk,

Feladom a kiizdelmet. Egy
ablakkal odébb lépek, Itt mar
valamive] tobb szerencsém
van, Maddr Rozalia, akj 27 éve
emogitt az ablak mdgott {il,
szivesen véalaszol a kétperenyi
sziinetben.

En csak
jot mondhatok...

— En csak j6t mondhatol a
szakszervezetrdl. Mindig azt
tapasztalom, hogy segitenck,
Nekem is, mdasnak is, Még
olyan aprésdggal is hozzajuk
fordultam — ami egyébként
igazdn mnem  szakszervezeti
ligy -, hogy elromlott a la-
késziram. Ebben, is k6zremi-
kodtek. Amikor segélyre volt
szilkségem, azt is kaptam, En
most mar nemsokara nyugdij-
ba megyek, de ha egészségem
engedi, szeretnélc tovdbb dol-
gozni, Bizlos vagyok benne,
1l;ogy ebben sem hagynak cser-

en,

Konet Guorgyné, a felvételi
o8ztély helyeties
ablak mégé invital, (Killtnos
dolog innen beliilrdl szemléini
a postahivatal életét!)

- Lehet, hogy mi szeren-
csések vagyunk — kezdi —,
de valéban mindenben épithe-
tink a . szakszervezetiinkre.
Nemrégiben volt példaul egy
kis z(rzavar a gpediciéhan a
béremelés miatt, A fesziiltsé-
get a szakszervezeti bizottsag
kozremiikidésével sziintették
meg.

— Most példiul gy tudom
— folytatja —, hogy a felvé-
tel dolgozéinak munkaruhdja
iigyében faradoznak. Szeret-
nénk, ha mindenkinek egyfor-
ma csinog nylonkdpenye len-
ne, Olyan, mint amit a vasari,

Létszamhidny mellett
birkéznak a feladatokkal

munkateriiletekrol sziilés
miatt, illetve a gyermekgondo-~
zasi segély igénybevétele ko-
vetkeztében a tavalyrél wvald
athuzoédassal egyiitt 40-en van-
nak tavol

Nagy az elszivé eré

A sziiléssel kapesolatos fluk-
tudcié és létszamhidny mellett,
még tovdbb nitt a felmonddsok
szama., Az itt folyé munka
szinte szakadatian tanulast
igényel, A technika gyors iite-
mi fejlédése mellett az isme-
reiek 'mintegy 5—6 év alait
eléviilnek. A mnagy kovetel-
mények ellenére az lizem dol-
gozbinak havi Atlagbére (1967),
a postasok 1775 forintos havi
atlagbérével szermnben, a leg-
utébbi statisztikai adat szerint:
1610 forint. Még nagyobb az el-
maracdds mds teriiletekhez vi-
szonyitva. A kilépék altaldban
200—300 forinttal magasabb
bért kapnak képzettségiik és
gyakorlatuk alapjdn mas mun-
kateriileteken, s hozzd még
kedvezobb feltételek mellett

is dolgoznsk. Példdul: véltott
miiszak helyett egy mfiszak-
ban. 44 6rds munkahetet, vala-
mint szabad szombatot biztosi-
tanak a szdmukra, tovdbbd az
alapbéren feliil kiillonbozd ci-
men magasabb jutalmakat is
kapnak.

Mielébbi rer;dez'ésf

A jelenlegi 19 {5 1étszdm-
hiany rendkiviil nagy nehézsé-
geket okoz az lzemnek. A fel-
adatok ugyanis mindinkdbb
tornyosulnak: emelkedik az
utalvinyok darabszéma, a ré-
dié- és televizidelbfizetok széd-
ma és az iizem el6tt komoly fej-
lesztési feladatok is 4llnak
jelenleg. A munkaer§-problé-
mabél kovetkezik annak a ve-
szélye, hogy nem tudjak ha-
taridére kikiildeni a radié- és
televizibnyugtédkat, &sszealli-
tani az utalvanyforgalmi meér-
legeket. A 1étszamhidny kovet-
kezményeként, mint a szak-
szervezeti bizottsag jelzi, pél-
ddul a radié- és televiziédij-
nyilvantartd osztdlyon a leg-

elemibb munkafeltételeket
(példaul a fiitést) sem tudjék
biztositani,

A szakszervezeti bizottsig az
iizem zavartalan munkdjanak
biztosftasiara és a dolgozbk ér-
dekeinek szolgalatdban hataro-
zottan tamogatja a vezetés ké-
rését, hogy a megfelels szak-
emberek megtartésa és az
utdnpobtlds biztositdsa érdeké-
ben mielébb rendezzék a Gépi
Adatfeldolgozé Uzem béralap-
jat.

Kezdeményezéen
a dolgozék érdekében

A szakszervezeti bizottsig a
nagy kovetelmények elé alli-
tott dolgozdk érdekében, lehe-
toségeihez mérten mindent
megtesz, az elsé félévben is
sokkal t6bb dolgozé szaméra
biztositottak tidilést, mint ko=
rébban, A4 csalddtagokkal
egyiitt 56 {6 szdmdra biztosi-
tottak tidiilési leheibséget. Az
6szi és téli idészakban t6bb
dolgozdjuk szaméra szereznek
beutalast,

vezefdje az «

illetve szallodai kirendeltsé-
gek dolgozoi kapnak, Bizonya-
ra sikeriil, mert a taggytilésen
mar bejelentették,

Gondunk is van

-~ Van azonban gondunk is.
Elsgsorban a kisgyerekes
anyaknak, Eddig az épiiletben
makédott — egyeldre mikodik
is — a bdleséde és az 6voda.
De éppen a Postéds Dolgozo-
ban olvastam, hogy #j, eszmé-
nyi helyet kap a gyermekin-
tézmény, a Gorkij fasorban.
Aldirom készséggel, hogy ez
altaldban eszményi. De konk-
rétan nekem és azoknak, akik-
nek ez naponta egyérai uta-
zast jelent, kevés vigasz, Va-
lami j6 megoldast, segitséget
varunk a szakszervezettol.,,

A taviratkézbesitok vilaga
més, mint a felvevoké. A
munkaruhdnal példiaul nem a
csinossag, hanem a célszeri-
ség a {6 szempont,

— Tudomdésom szerint a
szakszervezet javaslatot tett a
munka és a védSruha kihor-
ddsi idejének csékkentésére =
tdjékoztat Bajké Ferencné osz-
talyvezets, — A taviratkézbe-
siték pufajka nadrdgja helyett
szkdjnedrdigot akar rendszere-
siteni, mert ez nem dzik at.

— Négycsalddog ember va-
gyok, képzelheti, mennyi a
gondom, de sosem érzem ma-
gam egyediil — vélekedik Mi-
nori Istvdn, a téviratkézbesi-
tok DbrigidvezetGje. — Igaz,
hogy 4altaldban teljesithets ki-
vansdgaim vannak, De azért
haldas vagyok, amikor a gyere-
keimet elviszik nyaralni, orii-
1ok, hogy a munkam elismeré-
seképpen maximdlis munka-
kori bért kapok. Es tudom,
hogy a megbecsiilésben osz-
talyvezetomnek és a szakszer-
vezetl Dbizottsdgnak is része
van,

A 136 taviratkézbesits koziil
116 tizenhat, illetve tizennyole
éves, Szinte kivétel nélkiil
szakszervezeti tagok,

A fiatalok
a kirandulasnak

oriilnek
— A fiatalok els6sorban an-

szervezet kirdnduldst szervez
— mondja Rausch Ferenc mo-
toros kézbesité, — Nekem még
eddig mnemigen volt olyan
tigyem, amiben segiteni kel-
lett volna, Udililni nem szere-
tek egyediil menni, eddig nem
is kértem beutalét. Jovire pe-
dig, ha megnésiilok, biztosan
kapok.

Erdélyi Rezséné irodal tiszt-
viselé aggodva fejtegeti, hogy
mar itt a flitési szezon és a
postahivatalban még csak most
hegesztik a radidtorokat,

— Azt hiszem, helyes lenne,
ha a szakszervezet venné kezé-
be a dolgot, Lenne egy ujitasi
javaslatom: a pirdbhelyiséget

A szakszervezeti bizotisig
lezdeményezden és felelbsség-
gel kidll a dolgozék mellett, ha
az lizem valamelyik vezetdje a
dolgozok érdekeivel ellentéte-
sen intézkedik. Legutébb pél-
déaul az egyik osztély vezetdje
az egyik dolgoz6t felkérte: be-
osztasa mellett vallalja el a
rovatoliassal d&sszefilggd kiilon
munkékat is. (Ezt addig mas
személy litta el) A dolgozd
joggal elvarta, hogy megkapja
az igért munkakori bértobble-
tet. Nem kapta! A méjus-ji-
niusi prémiuma is csupdn a
régi atlaganak felelt meg. A
szakszervezeti bizottsdg hatd-
rozottan fellépett, s felkérte az
tgazgatbhelyettest az digy Kki-
vizsgdldsira.

A szakszervezeti bizottsig
munkaijit dicsérik a szocialista
versenyben elért jeleni6s ered-
mények is. Az {izem dolgozbi-
nak mintegy 84,1 szizaléka
részt vesz a brigddversenyben.
A R4di6 és Televizié Dijnyil-
vantaré Osztily negyedszer, a
Feldolgoz6 Osztily mésodszor

POSTAS DOLGOZO

nak oriilnek, amikor a szak~..

vdlasszdlk ketté é&s akkor meg
lehet sziintetni a jelenlegi id6-
beosztast, hogy a férfiak és a
ndk csak felvaltva hasznalhat=
jak a fiirddt.

Eszes Istvdn, a szakszerves
zeti bizottsdg helyettes titka-
ra oril az &altalam tolmécsolt
elismerésnek. Szemlatomast
felkésziilten érik a széva tett
tennivalék is, Nyilvanvalg,
hogy nem most hallja eldszor
a bolesédegondot, a fhtési
problémdt és a tobbit sem.

— A gyermekintézmények
4tszervezésével kapcsolatban
kotelességiink segitséget adni
az ebbll adbédé mnehézségek
enyhitéséhez, Bizitos vagyok
benne, hogy a kisgyerekek
kozlekedésének megkonnyité=
séhez kocsit ad a Posta, Ab=
ban viszont nem vagyok biz-
tos, hogy a kozlekedéshsl add-
do6 kiesés ezaltal teljesen mez
is sz(inik, hiszen a kocsi sem
tud mésodpercnyi pontossdg=
gal mindenhova odaérni, Min<
denesetre megkeressiik g lehe=
t6 legjobb megolddst. A fii=
tést, természetesen, siirgetjiik,
siirgettiik mar eddig is,

A jé munka
egyik tartépillére

A postahivatalban naponta
koriilbeliil 40 millié forint
készpénzt szdmolnak el hiba
nélkiil, mér ez is minden el~
ismerést megérdemel, A j6
munkédnak egyik tartépillére
a szakszervezeti bizottsdg,

Lukdcs Maria

FELHIVAS!

Elndkségiink  elhatd-
rozta, hogy az 1918-as
polgari demokratikus
forradalom, a Kommu-
nistik Magya
Partja megalakulisa és
a Magyar Tandcskiztar-
sasig kikidltdsa 50. év-
forduldjit méltéan meg-
iinnepli. Ezzel kapcsolat-
ban felhivissal fordul a
postis dolgpzékhoz.

Széles korii, az egész
tagsigot ¢és a nyugdija-
sokat is 4tfogéd mozgal-
mat inditunk az 50 év
elotti forradalmi mozgal-
mak postai vonatkoza-
sainak, targyi emlékei~
nek felkufatisira, Ezért
kérjiik mindazokat,
akiknek ilyen vonatko-
zast  emlékeik, targyi
dokumenfumaik (djsig,
fénykép, riplap, levél,
figyirat sth.) vannak bir-
tokukban, értesitsék
szakszervezetiink  szer-
vezési és kiderosztalyiat.
(Budapest XIV., Chazar
Andris u. 13.)

vivta ki a Szocialista munka
osztdlya cimet. A Szocialista
brigéd cim elnyeréséért indult
15 brigad koziil 12 sikeresen
teljesitette a feltételeket.

Fokozédnak
a kovetelmények

A Posta Gépi Adatfeldolgozd
Uzem a kozeljovoben vérja az
elektroniltus adatfeldolgozé és
szdmitégépet. E gép munkéba
4llitdsa nemecsak az lizem sza-
mara, hanem az egész Posta
életében dontd jelentoségl. A
felkésziilés ugyszolvdn az iizem
minden dolgozdjdit érinti. Az
elektronikaval foglalkoz6 szak=
emberek tobbsége az ilizem be-
gyakorlott, régebbi dolgozoi
koziil keriil ki. A gép beallita-
sa nagy mozgadst indit el az
iizemben. A szervezdkké, prog-
ramozokkd, gépkezelokké ki-
vélasztottak helyébe mas mun~
kakorokb6l lépnek dolgozdk;
akiknek helyére ismét masok
keriilnek, Az ilizem dolgoz6i
nemcsak a postai szakképesité-
seket szerzik meg, hanem el

kell végezniok az I—II-es;

esetleg I1l-as gépkezelSi tanfo-
lyamokat. Nélkiilézhetetlen so=
kak szamira a programozdi
képzettség megszerzése,

A szakszervezeti bizottsag
segiti az lizem vezetését & a
dolgozokat a nagy jelentSségl
célok megvalositasdban. |

V. L



Kéziis ligyiink a munkavédelem

z Gj mechanizmus
kibontakozéasdval a
szakszervezetek ha-
taskore, tarsadalmi
sulya és feleldssé-
ge novekszik, Igé-
nyesebb és eredményesebb
szakszervezeti munkat var a
szakszervezet tagsaga, ezt ko-
veteli a tarsadalmi cél — a
szocializmus teljes felépitése
is, Egyforméan vonatkozik ez a
szervezo-nevels és a szorosan

vett érdekvédelmi tevékeny-
ségre is. A szakszervezetek
XXI. és szakszervezetiink VIII,
kongresszusa  hatarozataiban
ez egyértelmiien meghataro-
zott koévetelmény, Megvalési-
tasa célratéré és kovetkezetes
munkat igényel Egyes idésza-
kokban kisebb vagy nagyobb
eredménynek lehetlink elége-
dett vagy kevésbé elégedeit
részesei, Igy van ez a munka-
védelem teriiletén is.

Nincs miért szégyenkezniink

A fokozottabb gondoskodist
a postasokrél, a torekvést
megfeleld munkakoriilmények
kialakitdsara, a munkaartal-
mak és balesetek cstkkenté-
sét tapasztalhattuk az utébbi
években, A II. és a III. §téves
tervben is tobb olyan jelentds
létesitmény, beruhézas késziilt
el, amelyek csokkentették,
egyes helyeken megsziintették
a zsGfoltsagot, s a korszer(
kévetelményeknek  megfelels
egészséges munkahelyet bizto-
sitanak. Egy sor intézkedés
csokkentette a balesetek sza-
mat, :

Javultak a munkakériilmé-
nyek az j postaépiiletekben,
tavbeszélo  kozpontokban, a
radio- és televizidadokban,
vagy a tiviré teriiletén dolgo-
zosnak a korszer(i halézat ki-

fejlesztése sordn. Az év ele-
jén beszerzett 30 db mozgo-
postakoesi kellemesebbé, job-
ba teszi a mozgdpostasok
munkakdrilményeit. Nemso-
kara atadasra Xkeriil a 100-as
Posta épliletkomplexuma,
amelyben az elsé budapesti
felvevé és kézbesité hivatal
elhelyezésén kivill még sza-
mos, a munkakériilményekkel
és egyéb szocidlis gondjaink-
kal kapesolatos probléma ol-
dodik meg. A kispostahdzak
épitése és korszeriisitése a II.
otéves terv idbszakaté]l meg-
gyorsult, Evenként 70—90 kis
postahivatalban keriiltek a
dolgozok kedvezbbb koriilmé-
nyek kozé, Korszerli fltéssel,
vildgitéssal ellatott hirlaparus
pavilonok védik az ott dolgo-
720k egészségét.

Gépesités az emberért

1963 ota jelentds a kisgépe-
Sités a forgalom teriiletén,
T6bb mint 400 Gj gép segiti a
nagy szellemi igénybevételt
jelenté forgalmi munkéat. A
lézbesiték munkajat koénnyi-
tik a levélszekrények, A killon
hirlapkézhesitok beallitasival
csdkkent az egyesitett kézbe-
sitbk megterhelése. Budapes-
ten és a nagyobb vidéki pa-

lyaudvari postahivataloknal
lényegében megsz(int a kéziko-
csik  haszndlata: elektromos
meghajtast targoncikkal von-
tatnak. Jelentds a kdbelépitési
munkdk gépesitése. Kiilonbdzo
foldmegmunkdlé gépek  ({ize-
meltetésével termelékenyebb
¢s kiénnyebb a munka, Béviilt
a jarmipark is: gyorsabb és
kénnyebb a munka, A szak-

A tappenzszazalekrol

A tappénzkiadds 110,1 millié forinttal wvolt tdbb,
mint 1967. I. félévben — allapitja meg a Tarsadalom-
blztositasi Foigazgatosiag 1968, 1. félévi mérlege, S e
kiadasok évrél-évre ndvekednek. Ez bizonyos mértékig
érthetd, hiszen a munkaban lévék szama is gyarapodik,
s gy bbviil a biztositottak kore is. Az emelkedés viszont
az indokoltndl nagyobb.

A magas tappénzszizaléknak tébb oka van. Ilyen a
hidnyos egészségligyi ellatottsag, a munkakoriilmények
romidsa, az alacsony egészségiigyi kultura stb. Barmi
iegyen az ok; a szakszervezeti szervek sokat tehetnek a
nelyzet javitasaért. Az évek soran a tappénzszazalék
vizsgdlatdnal megallapithaté: a postdn is kialakult egy
+elgarda”, ahol szinte &llandéan magas a megbetegedési
arany. Els6:orban ide kell iranyitani a figyelmet.

A videki igazgatésiagok kozitt a Miskolei Postaigaz-
gatosag messze maga mogott hagyja a masik o6t igazga-
tozagot. A Szocialis Hivatalban és a Koézponti Hirlapiro-
dandal legsuiyosabb a helyzet, ahol nemcesak a postasat-
lagnal — ami koztudomast, hogy jéval alacsonyabb,
mint az orszagos atlag —, hanem a budapesti atlagnal
is magasabb a tappénzszazalék.

A helyzet javitdsara feladatterv késziilt, amelynek
célja az okok felderitése, a tennivalék meghatarozasa,
majd a sziikséges intézkedések megtétele. 10 olyan
postaszervet vizsgaltunk meg, ahol a legmagasabb a
meghétegedések ardnya. A betegségek tdbbszortsen kart
okoznak tarsadalmunknak: szenved az egyén a beteg-
s6gt6]l, ugyanakkor keresetveszteséget jelent a csaldadnak.
Az ilizemben, a hivatalban pedig termeléskiesést okoz,
helyettesr6l kell gondoskodni, esetleg kevesebb létszdm-
mal kell elvégezni a munkat, ami viszont a tébbi dolgo-
zéra hat kedvezdtleniil.

Az elkészitett kimutatisok alapjan kell levonni a
konzekvencidkat. Ahol nagyszamban jelentkeznek pl. az
emésztoszervi megbetegedések, érdemes kozelebbrol
vizsgalni: van-e megfeleld tisztdlkodasi, étkezési lehe-
toség? Az influenzdas meghetegedések szama a fités,
esetleg védéruha-elldatas hibdit takarja, Ezeket a kovet-
keztetéseket az adott lizemben, ilizemrészben pontosab-
ban megfogalmazhatjak.

A szakmai és szakszervezeti szerveknek egyforman
kotelessége a tdppénzes helyzet elemzése, a szitkséges
intézkedések megtétele. A munkahelyek megfelel6 kiala-
kitisatél kezdve a munkahelyek fitése, vildgitasa,
tisztantartasa, tulzsufoltsédga, zajhatdsok kikiiszibolése,
étkezési lehetfség, pihendidd, szabadsdg biztositasa és
még sok egyéb tényez6 figyelembevétele sziikséges ah-
hoz, hogy fejlédést érjlink el.

A Postav-zérigazgatésdgnak a Postasok Szakszerve-
zotével egyetértésben kiadott utasftdsdra, a kozép-
fokti szakmai szerveknek, minden évben el kell készite-
ni az egédszeboiigyi nevelés tervezését. Ebben kell
elirdnyozni felelosdk és hataridd megjelolésével a
kdzépfoki szervek egészségiigyi feladatait. A tervezés-
nek ttmutatéul kell szolgdlnia az iizemek, hivatalok ré-
szére. Hasznos tehét kitérni a tappénzes helyzet elemzé-
sének modijaira is,

Nem akarjuk a tdppénzes 1étszdm mindenédron vald
esokkentését! Az indokolt tdppénzes d&lloméanybavétel
sziikséges. Annak a helyes szemléletnek megértését
akariuk. hogy a betegségek nagy részét a megfeleld
munkakériilmények biztositdsdval, a dolgozék egész-
ségiivvi felvilagositasival, mooatartist formalo, kitarté
neveldmunkaval meg lehet elézni.

Piriczky Gyorgy

a

POSTAS DOLGOZO

szervezet kezdeményezésére a
munkasok széllitdsara teher-
gépkocsikat utasfiilkéssé ala-
kitottak at. A rakodéas kénnyi-
tésére az igazgatésagok kii-
10nb6z6 darukat szereztek be.

Jelentis Osszegeket forditott
a Posta e célokra. A III. &t-
éves tervben — a kordbbihoz
viszonyitva — lényegesen na-
gyobb felhaszndalast tervezett,
Toébb mint 50 milli6 kertilt
szocialis, kulturalis és munka-
védelmi célokra, Az épitkezé-
seknél nagy volt a lemaradas.
A VIII kongresszuson birdla-
tot kapott a Posta, mert nem
volt kielégitd a munkalatok
elOkészitettsége, az épitkezé-
sek késziiltségi foka,

A szakszervezet
idében birdlt

A kozponti vezetdség mijusi
iilésének — az élet- és mun-
kakoriilmények javitasaval
kapcsolatos — hatarozata és
az egylttmkodési szerzbdés
intézkedik e kérdésben. A
szakszervezeti szervek ellen-
6rizzék, hogy a tervben sze-
repls vagy azon feliil jelent-
kezb, jogosnak tartott és
realizalhaté igényeket Kkielé-
gitsék, a munkakdrilmények
javitasa, a munkahelyek
egészségesebbé, Lkulturdltabba
és kellemesebbé tétele
a Postdnak is érdeke. Errdl a
szakmai  vezetGk  kotelesek
gondoskodni.

A fejlodés ellenére a hely-
zet nem kielégité; az ilitem
gyorsitasa szlikséges, Ezt szol-
giljak a III, Stéves terv els-
iranyzatai is. Még azutan is
maradnak olyan jogos igé-
nyek, amelyeket ha késobb is,
de ki kell elégiteni.

A tobbszirdsére novekvd
feladat elvégzésére biztositott
16tszamndvelés és  a miiszaki
bézis szélesitése — amely a
régi technika alapjan ment
végbe — novelte a zsufoltsa-
got, s a szlikre szabott kere-
tek a jogos igények kielégité-
sére nem adtak lehetoséget.

Elégedettségre
nincs még okunk

Mindezeket joggal tette szo-
va a VIIIL kongresszus,
amely néhany fontos felada-
tott hatdrozott meg a munka-
koriilmények javitdsara Tob-
bek kozott a Budapest 70. és
78. sz. postahivataloknal folyd
munkak meggyorsitasat, a
Posta Kozponti Hirlapiroda
Expediciéjanak megépitését,
A Véaroshdz utcai és a Hor-
vath Mihdly téri postaszervek
zstfoltsdganak megsziinteté-
sét, az ott dolgozdék — toébb-
séglikben ndk, csalddanyik —
munkakoriilményeinek,  szo-
cialis lizemegészségiigyi kultu-
lalis ellatottsdganak javitasat,

A kispostahdzak helyzeté-
nek felmérése is a gvorsabb
fejlesztést indokolja, Még je-
lenleg is 700 kispostahivatal
korszertitlen, szik és zstfolt,
ezek koziil 40 egészségre A4r-
talmas és tébb életveszélyes.
A kongresszus javasolta: a III,
otéves tervben a Posta bizto-
sitsa mintegy 200 kispostahédz
megépitését.

Béar az eddigi forgalomgépe-
sités elismerésre mélts, de a
nehéz fizikai és szellemi mun-
kék tervszeri gépesitését to-
vébh kell névelni. A postafor-
galomnd] sziikséges a szAlli-
tas, rakodis és bels§ anyag-
mozgatis gépesitése is. E vo-
natkozdsban — a tdbbi szo-
cialista orszdghoz viszonyitva
is — taldn a legkevesebbet
tettiik. A légvezetékes halozat
épitésénél, karbantartisanal
is hasonlé intézkedések sziik-
ségesek.

Tovabbi feladat: a munka-
helyek gzelléztetésének javi-
tasa, a porartalom, a zajarta-
lom megsziintetése, a munka-
helyek korszeri  vilagitdsa.
Nem kielégitd még a munkés-
szallitds sem. Gyorsabb iitem-
ben alakitsdk At a munkésok
kulturdlt és biztonsagosabb
szallitdsat szolgalé gépkocesi-
kat,

Biré B. Jozsel
(Folytatjuk)

,Nem hivataloskodnil...”

Koroskoriil hegyek; egyre
magasabbak. Erdok, mar 6szi
szinekben, Kényelmes oOregir-
ként pijékelgeldé szarnyvasit,
Kristdlyos levegd és csend.

A ldtogatét kémnyen megté-
veszti Putnok kiilsé képe, nyu-~
galmasnak, falusiasan békés-
nek tinik itt az élet,

A helység szivében a posta,
az életnek ez az érzékeny
szeizmogrdfja, merdben mast
jelez. Liiktet a forgalom az
ablakoknal és a kozpontban a
telefonkezelémélknek  villim-
gyorsan kell dolgozniuk, St-
riin kovetik egymdast a hivd-
sok, kapecsolasok.

Putnok  postahivatala el-
nyerte a Szocialista Munka
Hivatala és a Kivalé Hivatal

cimet.

Ha az ember elbeszélget a
felvevékkel, telefonosokkal, a
hivatalvezetével, Bagi Maté-
val, megérti, miért, s miként
keriilt a szocialista munkaver-
seny élére ez a hivatal?

— Férfi-lovagiassig” és
Jkollégialitas” elfogultsiga
nélkiil is, el6szér azt kell
hangsilyoznom: a féérdem a
néké — mondja mosolyogva
Bagi Maté. — A hivatalban
huszonnyole dolgozobol hu-
szonegy nb...

... Mikor kezdddott? Ami-
kor a hivatalban olvasgatni
kezdték a ,Nagy idék tanii
emlékeznek” cimil kétetet, az
1919-es forradalomrél. A te-
lefonkezelé nbknek volt mar
brigddjuk, de még nem mer=-
tek versenybe szdllni a ,szo-
cialista brigad"” cimért. Egyiitt
kezdiék olvasgatni-meguitatni
Mehringer Rezsoné: A tele-
fonkezelénék a forradalom-
ban” cimii visszaemlékezését.
Valamennyitikre igen mély
hatdst tett, A brigad felvette
Mehringer Rezsébné mnevét és
hdrom mdsid Dbrigaddal, a
Forgalmi-brigdddal, a Jubi-
leumi kézbesité és a Kong-
resszusi hirlapterjeszté bri-
gaddal ésszefogva, megindult
a szocialista verseny. amely az
emlitett szép eredménnyel zd-
rult 1967-ben,

Milyen célokat tiiztek ma-
guk elé az idén és hol tarta-
nak? Csatlakoztak a Szocialis-
ta Hivatal cim elnyeréséért
folytatott munkaversenyhez:
vdllaltdk, hogy az , Elenjdré Hi-
vatal” szinten dolgoznak; hogy
a hdrmas jelszét (szocialista
mdodon €lni, dolgozni, tanulni)
megtartjik kozdsségi és ma-
ganéletiikben egyardant; a
meglevé hdrom szocialista bri-
gad segiti a negyedik megala~-
kuldsdt és munkdjdt; az adott
id6szakban a hivatal mindsi-
tése ,4-es” lesz...

— S mondjuk is ki itt, e
f6bb célokndal — hangsilyozza
Bagi Maté —, hogy most, az
utolsé negyedév elején vissza-
tekintve: g dolgozdk felajan-
lisaikat eddig teljesitették.
Megalakult és kitfinéen dolgo-
zik a megyedik brigdd is. A
mindsités ota — tavaly ugyan-
is mdr elértiik a 4-es minosi-
tést —, az idei ellendrzések
soran, semmi olyan elmarasz-
talds mem tortént, amely ala-
csonyabb mindsitést vonna
maga utén. A terveket mara-
déktalanul teljesitették, illetve
tulteljesitették, Szamok? A
mult évi 822 554 forint bdzis
914700 forintra emelkedett, te-
hat 111 szdzalékkal. A hirlap-
terjesztésb6l ereddé  bevétel
321 388 forintrol 406 542 fo-
rintra noétt, vagyis 127 szdza-
lékkal. Helyes munkaszerve-
zéssel, a sziikséges és a tény-
leges létszdmnak minden ed-
diginél kedvezébb ardnydt biz-
tositottdk, Azt is ki kell emel-
ni, hogy az eltelt hiromnegyed
évben egyetlen indokolt pa-
nasz sem volt a felek részérol.

A hivatali dolgozdk és a fe-
lek rugalmas és figyelmes vi-
szonydra jellemz6 példdul a
Mehringer Rezséné  brigdd
ugybuzgbsdga: tudijik, hogy a
szénbanydknak, vagy a mély-
furéknak melyek azok a vo-
nalai, amelyeken ha hivds tor-
ténik. akkor az valami nagyon
stirg6s dolgot jelez (vagon kell
a szénnek, silrabs anyagszdlli-
tds stb.), s ezeket quorsan és
soron kiviil kapcsoljék. Az

ipari iizemekkel ugyanigy ki-
alakitottak a szoros, személyes
kapesolatot, mint példdul a
putnoki Mezogazdasigi Foéis-
koldval. A dolgozék azt az el-
vet valljék: ,,Csak mem hiva-
taloskodni!” A Dbilrokratilus,
formadlis munkdt elvetették;
az udvariassig dolgdiban pedig
egymdsra vigydznak, Nincs az
ablakndl vita; ha bdrmi prob-
iéma meriil fel, azonnal be-
kalauzoljak a hivatalvezetd
szobdjaba a felet és ott tar-
gyalhatja meg iigyét.

A foldszinti postaépiiletben
a hivatalvezet6 szobajanak ab-
laka a kertes udvarra nyilik:
azon tul a szolgdlati lakasra,
illetve hdzra. Este hat 6ra kio-
riil a kis Csilla be is szalad a
szobdba, ahol még javdaban be-
szélgetiink; mdr nagyon var-
ja édesapjat, akit bizony le-
joglaltunk. Ez q csalddias han=
gulat az egész putnoki postds-

nie? — magdatél értetddden
helyettesitik tdrsnéi; éppen
gy a magdnyos szaktarsnik-
nek segitenek szenet, fat hor-
dani a kézbesitok; ugyanigy
gondoskodnalc a posta nyug-
dijasair6l, vagy a betegekrol.
Vidam  hangulatot  araszté
fényképek sokasaga 6rzi a ko=
208 kirdnduldsok emlékeit;
aminthogy a névnapokat, es-
kiivot, névadoiinnepségeket
mind egyiitt tartjak,
Természetes tehdt, hogy @
tanulasban, a szakmai tovabb-
fejlédésben is ott dlinak egy-
mds mellett: tizennyolcan vé=-
geztek az idén eredményesen
politikai iskoldt; az iddseb=
bek, a gyakorlottabbak segitik
a fiatalokat, kezdoket, a TGX
tanfolyamon ugyanidgy, mint a
technikumban. Jellemzd pél-
daul, hogy az egyik liny, aki
2-es érettségit tett a szakld-
zépiskoliban, jo kozepessel
végzett a Szakma Ijji Meste-
re versenyben. Mert egymds-
kozt is az az elvilk és gyakor-
latuk, mint a felekkel: ,csak

kollektiva életét is tiikrézi. mem hivataloskodni”; eguyiltt
Silrgbs csaladi iigye van vala~- dolgoznak.

melyik szaktdrsnének, vagy

sziilGi értekezletre kell men- (& gy)
ST T A A e R BRI

Korszer(isodd tavkoziés
= jobb munkakériillmények

A kézelmiltban magasszin-
td szakmai bemutatét tartot-
tak a Gyodér—Budapest koaxi-
alis kdbelvonal épitésének tér-
ségében. A munkdlatok mar-
ciusban elkezd6dtek, de ma
mar a szlikséges kabelek nagy
része f6ld ala kertilt.

A bemutaton megjelent
Horn Dezsé, a kozlekedés- és
postaligyi miniszter elsé he-
lyettese, a Posta vezérigazga-
téja, Besenyei Miklés, a Pos-
tasok Szakszervezete f6titka-
ra is. A kalauzi tisztet Csdki
Laszl6, a Kabellizem igazgato-
ja toltotte be. Az érintett pos-
taszervek vezet6i is képvisel-
tették magukat.

Az elsd 4llomas Kées kizség
hatdara, Otletes masindval —
20 tonna erbkifejtésre képes
hidraulikus = ‘berendezéssel
lyukat sajtoltak az Gttest alat-
ti talajba. Acélesovet vezettek
keresztiil a lyukon, amelybe
aztén a francia gyartméanya ko-
axidlis kabel keriilt, Bemutat-
tdk a gépi arokésast és kdabel-
fektetést is. A Franciaorszig-
ban jart szakemberek latottak
alapjan fligyes kabelszallité
gépkocesit szerkesztettek,
amely egyben a kabelt a meg-
asott keskeny arokba felkteti.

—_—

foldbe siillyesztett tavtaplalt
erésitd berendezést is bemu-
tattak, késobb pedig két szak-
munkds bemutatta a vendé-
geknek a koaxiélis kébel egye-
nes kotését, Az otvosnek is be-
csiiletére véalik, amit a Posta
szereléi végeznek. A kabel
kozponti erét eziisttel for-
rasztjdk Ossze, az erre a célra
Franciaorszagb6l érkezett au-
tomata forraszté fogdval.

— E tavkdbel udgynevezett
kis koaxidlis” tipusi. A Bu-
dapest—Gy6r kézotti vonalon
négy koaxidlis csovet tartal-
maz a kébel, 4 kilométeren-
ként felligyelet nélkiili erési-
tékkel. Csdparonként 960 Osz-
szekottetés létesitésére alkal-
mas. Két  kilométerenként al-
kalmazott erésitésekkel, az
Osszekottetések szamat 2700-
ra lehet novelni — tdjékoztat
Dedek Lajos, a Kabeliizem {0~
mérndke,

Bemutattik a résztveviknek
a Magyar Posta tavkozlés-
fejlesztési programjénak leg-
jelentosebb létesitményét. Ami
még nagyon figyelemre mélto:
a fizikai munkdt szinte min-
deniitt gépekkel helyettesitet-
ték., Tehat: a tdvbeszéld-szol-
galat korszerfisbdése mellett a

Géppel végzik az drokbeteme- postisok munkakériilményei
tést is. is javulnak.
Egy teljesen automatizalt, (bérees)
O O S AR MRS 1 TR WA T U TIPT .
Mi a koliektiv szerzddés?

Janudr 1-én életbelépett az
j Munka Torvénykonyve szd-
mos munkaviszonyt érintd
kérdés részletes szabalyozasat
vallalati hataskérbe utal, s
felhatalmazést ad arra is,
hogy egyes kérdéseket a gaz-
dasagi szervek a kozponti £6-
szabalytol eltéréen rendezze-
nek.

Csak Ugy juthat érvényre a
nagyobb véllalati ©6nallésag
munkajogi vonatkozasban is.

Kisérletképpen egy évi id6-
tartamra kototték a kollektiv

szerzbdéseket a Postan is. Ez-
id6 alatt kitlint, hogy a ten-
dencia j6, és a legkdzelebbi
kollektiv szerz6dést mar két
évre kotjlik. (Ugyanez vonat-
kozik a kollektiv szerzbdés
fliggelékeire is).

Dr. Nagy Ldszl6: A kollek«
tiv szerzé6dés a gyakorlatban
cim@ kényve (Téancsics) tartal-
mazza a legfontosabb jogsza-
béilyokat, valamint a munka-
liigyi miniszter és a SZOT El-
nokség irdnyelveit, az 1969/70-
es évekre vonatkoz6 kollektiv
szerzodések megkotésérdl.

Olvasdinkhoz, tisztségviselginkhez

Szboban és irdsban tanfdsitjik olvaséink: szeretik a
Postis Dolgozot, hiszen a lap rendszeresen foglalkozik
érdeklodési koriiknek megfelelé témikkal., Informsciot
kap a szervezeit postassig, a szakszervezet vezetld
szerveinek munkajardl, dontéseirdl, hatdrozatairol, azok
végrehajiasardl.

Ujsigunk jelenleg 20 ezer példinyban jelenik meg,
s az igény alapjin 25 ezerre kivanjuk felemelni. E
példanyszam azt jelenti, hogy minden misodik szerve-
zett postds kezéhez keriil Gjsigunk. A cél: a Postds Dol-
gozd jusson el minden postai részleg, hivatal, szakszer-
vezeti csoport dolgozbihoz. Ehhez kérjiik a szakszerveze-
ti bizoftsagok, a bizalmiak kiézremiikodését,

Az elofizetéseket — az évek sordn kialakult gyakor-
lIatnak megfelelen — csoportosan gyfijisék egybe, az
elofizetési dijjal egyiitt (1 évre 7.20 Ft), a nevek fel-
sorolisdval, s azt kiildjék be szakszervezetiink kozpont-
jdba. Cim: Posiisok Szakszervezete, Fokonyveldség,
Budapest, XIV., Chazir Andras u, 13.




A bérfejlesztésrél

Az 0j mechanizmus alapelve: az eredmé-
nyesebben gazdilkodé vallalat bérben és
egyéb juttatdsokban az Atlagosnal tobbet ad-
hat a kollektivinak.

A i szabalyozék értelmében 1 szi-
zalékos bérfejlesziést termelési koltségként
szdmolhatunk el. Sajat nyereségrészesedé-
slink terhére az év elején tovabbi 1 szézalé-
kos béremelést terveziink — tajékoztat Ba-
yer Zoltin, a Vezérigazgatosdg Munkaiigyi
osztélydnak vezetSje. — Mivel a féléves ered-
mények valamivel kedvez6bbek a tervezett-
mnél, a Vezérigazgatésig és a Postiasok Szak-
szervezete kozos elhatarozésa alapjan Gjabb
0,9nkm4izalékos béremelésre nyilt lehetGsé-

A termelési koltségként elszamolhatd 1
szazalékot 4ltaldban a rangbérek rendezésére
forditottak. A myereségrészesedést terheld 1
szazalékkal ugyancsak sajat belatisuk szerint
rendelkeztek a postaigazgatésagok, a kdzép-
foka postaszervek. A tovabbi 0,9 szézalékot a
vezérigazgatésig javaslata alapjan — amely
egybeesik a kozépfokt postaszervek és
szakszervezeti szervek vezetéinek véleményé-
vel — a postai szolgéltatds szinvonalit hat-
ranyosan befolydsold létszamgondok enyhité-
sére szanjak.

— Januarban 3 millié forintot biztositot-
tunk a postai épitbéiparnak. Abbél indultunik
ki, hogy az uténpétlas biztositiasa és a mun-
kisok megtartidsa itt a legnehezebb, hiszen
az 4allami épitbéipar nagyon sokszor jobb
munkakoriilményeket és magasabb bért ad-
hat. Aprilisban a vidéki halézatépito lizemelk
és a kabelizemek dolgozéinak munkahelyi
Ataldnyat emeltiik fel. Ennek éves kihatdsa
27 millié forint. Jtt a munka mnehézségit
igvekeztiink a korabbindl jobban honoralni,
s azt, hogy az dllandéan véndorlé halézatépi-
16k esak ritkan részesiilhetnek kedvezményes
iizemi étkeztetésben, s szallaskoriilményeik
is eléggé mostohdk — folytatja az ligyosztaly-
vezetd, A szakszervezet VIII. kongresszusa
hatdrozatinak megfeleléen a tobbi kozdtt az
egyesitett kézbesiték, a klilteriileti kezeldk és
a csomagrakoddk részesiiltek mintegy 3,6
millié forint éves kihatasti bérkorrekcidban.

— A pénzb6l nem kaphatott mindenki. A
csomagrakodék mindegyike, az egyesitett
kézbesitok egyharmad része, a kiilteriileti ke-

A béren

Mindenki szamdéra lényeges, fiiggben

megdllapithat6: a

zelk 75 szizaléka kapott dtlag havi 80 forin-
tos béremelést — kapesolddik az eszmecseré-
be Sovik Irén bériigyi f6eladd.

— A pénz elosztasanal azt vizsgdltuk a ko-
zépfokul postaszervekkel kozosen, hogy az
egyes teriileteken milyen a tényleges megter-
helés és az utanpotlasi lehetlség. Az igazga-
tosagokkal egyetértésben tgy lattuk, hogy a
rendelkezésre 4ll6 oOsszeget differencialtan
kell felhasznélni. Ez azt is jelenti, hogy azolk-
ban a helységekben, ahol nagy az ipari \ize-
mek elszivé hatasa és a munka intenzitisa
is megfeleld, az dtlagosnal tobbet adjanak —
hangstlyvoztia Bayer Zoltan.

A posta altalanos érdekeit szolgalé elkép-
zelés néhol bonyodaimat okozott. Igy eseten-
ként el6fordul, hogy az iparban gazdag terii-
leteken, ahol 4ltaldnos a munkaeréhiany,
tobbet keresnek — mondjuk a postai kézbesi-
tok, mint az iparban szegény varosokban,
kozségekben tevékenykedd szaktirsailk, holott
megierhelésiik, munkijuk nagyjabél azonos.
Az egyik nagyviros postahivatalanak vezet6je
nemrégiben azt is széva tette: nem tartja sze-
rencsésnek, hogy a kézbesiték jovedelme na-
luk mar megkozeliti, csaknem eléri a jéval
nagyobb szakképzettséggel rendelkezd, fele-
16sségteljesebb munkat végzd tisztviseldk bé-
Tét

ElsGrend( feladat: a postai szolgaltatdis
szinvonaldanak fenntartisa, Ezért segiteni kell
a helyzeten — allapitia meg Bayer Zoltin, —
Oktéber elsejétél  hasonlé megfontoldssal
éves kihatdsaban tjabb 4 millié forintos bér-
korrekcié végrehajtisara keriil sor. A mint-
egy 4000 dolgozét érintd bérkorrekeidbol tob-
bek kozott a posta gépi adatfeldolgozd tize-
mében kivinjuk elfogadhatébba tenni a fel-
tételeket,

A , Munkaligyi feladatok a postin a gazda-
sagiranyitds Gj rendszerében” cimi Osszeélli-
tasban olvashatjuk: , Az anyagi &szténzés
feladata olyan érdekeltségi rendszert teremte-
ni, amely biztositja, hogy a jovedelem ard-
nyai kifejezzék a végzett munka mennyisé-
gét, mindséast, szakképzettssgi igényét s a
munka kériilményeit”. A tapasztalatok szerint
ezt az alapelvet az idei bérfejlesztésnél — a
vazlatosan érintett kényszeritd koriilmények
hatasara — csak részben sikeriilt a gyakor-
latban érvényesiteni, MACSARI KAROLY

feliili juttatdsokrdl

A béren feliili egyes juttaté-

hogy a boritékban levé pénzen
feliil milyen kedvezmények-
ben, juttatdsokban részesiil,

A postasoknak  munkavi-
szonnyal és munkakoriillmé-
nyekkel kapcsolatos juttata-
sait aszerint is csoportosithat-
juk, hogy az bevételkiesést
eredményez6 oOnkoltség, vagy
az elkiilonitett részesedési alap
terhére szémolhat6 el. Az
ilyen csoportositis oOsszesitett
adatai szerint kereken évi 58
millié forint nem pénzbeli bé-
ren feliili juttatéassal szamol-
hatunk: ez az évi Kkifizetett
bér kozel 6 szazaléka, Tehat a
munkaviszonnyal kapesolatos
juttatisok egy dolgozéra veti-
tett értéke csaknem 1200 Ft
évi jovedelemkiegészitést je-
lent.

Mibél tevédik Ossze az 58
milliés évi juttatds?

— a postai dijkedvezmények-
bél (csomag, tavird, tavbe-
52¢16) adodé bevételkiesés
évi: 12,8 millié Ft;

=~ az egyenruha és munkaru-
ha koltségek: 24 miliié Ft;

— a munkésszalldsok fenntar-
tdsa és az utazdsi kedvez-
mények koltsége: 2,1 mil-
li6 Ft;

~ hozzdjarulds az tlizemi ét-
keztetéshez: 14 milli6 Ft;

— Ovoda, bdleséde fenntartdasi
kéltsége: 4.6 millié Ft;

— vallalati udliltetés koltsé-
gei: 0,3 millié Ft,

A postai dijkedvezmények
sajatos szolgéltatési format 61-
tenek, azok élvezik, akiknek
arra sziikségiik és részben le-
hetdségiik is van (pl. pszdk,
csomagdijkedvezmény). A fel-
mérések szerint a dolgozdk 30
szdzaléka nem veszi igénybe a
kedvezményeket. Az étlagos
igénybevétel alapjan a cso-
magdijkedvezmény 1 igénybe-
vevire vetitve évi 180,— Ft jo-
vedelemkiegészitést jelent. A
pszdk alloméson keresztiill ka-
poit éves juttatds dtlaga Puda-
pesten 900,— Ft, vidéken 630,—
Ft. Még azoknal is. akiknél a
kedvezmények az &dtlagot sem
érik el — ha kis mértékben is
—, de jovedelemkiegészitést
jelentenek.

A postiasok 43 szdzaléka —
kereken 20 ezren — részesiil
munkaruha-juttatisban, atlag
évi 290,— Ft/AS6 mértékben.
(1968. januar 1-t6] a munkaru-
hak egy jelent8s részét védo-
ruhdnak mindsitették.) A
munkakordk eltéré jellegétol

munkaruha-juttatisban része-
slilék kb. fele 200,— Ft alatt,
a tobbi 200-t61 1100 Ft kozotti
értékben kapott természetbeni
juttatast,

A természetbeni egyenruha-
juttatds forméajdban nyuajtott
kedvezményt 13300 {6 Osz-
szesen 17,8 millié forint értélk-
ben kapja. Az 1 részesiilére
&tlagosan évi 1340,— Ft a jut-
tatds. Az egyenruha ott sziik-
séges, ahol a postai szolgélat
rendje megkoéveteli, A munka-
ruhdt azokon a munkateriile-
teken juttatjdk a dolgozéknak,
ahol oltézékiik nagymérvi
szennyez6désnek van kitéve.
Ha az érintett dolgoz6k ruha-
juttatdsokban nem részesiiiné-
nek, akkor Gket terhelnék az
altaldnostél eltéré korilmé-
nyekbdl adédé tobbletterhek.
Ezért a ruhajuttatésok feltét-
leniil indokoltak,

A kedvezményes lizemi ét-
keztetésben egy igénybevevd
atlag évi 820,— Ft jovedelem-
kiegészitéshez jut.

Az flizemi diilésben (nem
szakszervezeti) részt vevok
iidiilési koltségeinek kb, a fe-
16t a posta fedezi. Egy igény-
bevevo két hét idGtartam alatt
atlag 250,— Ft béren feliili jut-
tatasban részesil.

A gyermekintézményben el-
helyezett 1 gyermekre jutéd
10000 Ft-os éves koltség 80
szazalékat a posta tériti.

korilményeit.

sok meértéke egvenként rend-
kiviil jelentfs kiilonbséget mu-
tat. Sok postésnak nincs lehe-
tésége egyes kedvezmény
igénybevételére. Egvesek
bizonyos szolgdltatésokat nem
igényelnek. Ebbdil kovetkezik:
egy-egy jelent6sebb juttatds-
ban wvalé részesedés, illetve
nem részesedés az egyén szd-
méra nagymeértékben befolyé-
solja a béren feliili juttatiso-
kon keresztiil kapott jovede-
lemkiegészitést. Vagyis: a ré-
szesedés a juttatdasokban elég-
gé differencialtan jelentkezik.

A jovire vonatkozbéan he-
lyeseljiik: olyan juttatdsokat,
melyekben az igénybevétel le-
het6ségének hidnya miatt nem
mindenki részesiilhet (gyer-
mekintézmény, ilizemi étkezte-
tés, lizemi {idiiltetés), a posta
tovabbra is biztositia. A ko-
rdabban elért szocidlis vivm&-
nyok megtartdsa tarsadalmi
rendszeriinkb6l fakadé kove-
telmény. Ahol pedig a munka-
kortilmények megkévetelik az
egyes természetbeni juttatd-
sokat, azokat tovabbra is biz-
tosftani kell, még akkor is, ha
a béren feliili juttatisok to-
vabb differencidlédnak.

Az egyes béren feliili jut-
tatdsok mellett természetesen
egyéb, a népgazdasdg 4ltal
nytjtott szocidlis juttatisok is
kedvezben befolyasoljdk a pos-
tds dolgozdk élet- és munka-
Szilagi Gyula

Jogok és kotelességek

A munkdltaté felmonddsi
jogéit a kovetkezok szerint kor=
latozza a jogszabdly: Vannak
felmonddsi tilalmak és fel-
monddsi korldtozdsok. Egyadl-
talén mem lehet felmondani
pl: a katonai szolgalatot telje-
sitbnek, a kereséképtelen be-
tegeknek, a keresblicéptelenség
napjatol szdmitott egy év, gii-
mokoros megbetegedésnél két
év, iizemi baleset esetén, a
tappénzre jogosultsig teljes
ideje alatt, a dolgozd nd férje
sorketonai szolgdlata alatt, a
terhesség és a szoptatas alatt
a sziilést kovetd 6 honap vé-
géig, a beteg gyermek dpold-
sdra tdppénzes dllomdanyba
helyezés, vagy ilyen célbél
kapott fizetésnélkiili szabad-
sdag tartama alatt.

A torvény tovabbra is fenn-
tartja azt a korldtozdast, hogy
csak kiilonosen indokolt eset=

ben lehet felmondani: akinek
négy, vagy tobb dltala eltar-
tott csalddtagja van és a csa-
ladban mds o©6nallé keresettt
dolgozé mincs; akinek az
oregségi teljes nyugdijra valé
jogosultsag megszerzéséhea
legfeljebb 6t éve hianyzik, ki-
véve ha a résznyugdijra jogot
szerzett; az egyedildlls szii-
l6nek gyermeke 18 éves kordig,
(ez a jog az egyediilallé férfit
is megilleti).

A szakszervezet wdlasztott
tisztségviselbi munkaviszo-
nydt csak a kozvetlen fels6bb
szalkszervezeti szerv eguetérté-
sével lehet megsziintetni. Ez
a védelem illeti meg a mun-
katigyi dontébizottsdg elnikét,
elndkhelyetteseit is: munka-
viszonyuk megsziintetéséhez a
teriileti munkaiigyi dontébi-
zottsdg elndkének a hozzdjd-
ruldsa sziikséges. (Jankovich)

A feltaldlo

1940-ben, éppen most 28
éve kezdte munkajit a
Postdnal miiszerésztanulo-
ként. Amilcor  1944-ben
mint postamiszerész dol-
gozott, aligha gondolt arra,
hogy wvalaha gépészmérnok
lehet beléle. A felszabadu-
lds utdn ugyanis, 1946-ban,
20 éves kordban sikeresen
felvételizett a Miszaki
Egyetemen. Ot év maulva
kemény, sok dldozatot ko~
vetels tanulds utdn szerez-
te meg a gépészmérnoki
diplomat,

1963-ban szabadalmaztik

talalmdanydt: egy fesziilt-
ségleorlatozé kapesoldst
dolgozott ki, amelynek fel-
haszndldasdval 2 millio fo-
rinton felili megtakaritast
értek el. I jelentés taldl-
manydért kapta meg a Ki-
vdlé Feltalalé arany folko-
zati kitdntets cimet. A ta-
lalmany lényege, hogy le-
vdgja a beszéddramolk ma-
gas fesziiliség csiucsait. Ez-
zel a sokcsatornds dtvitel-
technikai berendezésekné]
el lehet érni a vonalerdsi-
tole torzitdsmentes iizem-
biztonsdgdt. A 2 milli6 fo-
rinton felilli megtalaritas
abban jelentkezik, hogy a
korabbdi kapcsoldsolkndl fel-
hasznélt transzformdtorol-
hoz nikkeldtvdzeti import-
vasmagra volt sziikség., Az
uj kapcsoldst pedig mdr a
vaci Hiraddstechnikai
Anyagok Gudra dltal ké-
szitett hazai ferrit-vasmag-
gal lehet megoldani. A ta-
ldalmdnyt a Telefongydr. al-
kalmazta, A Magyar Posta
is vasdrolt a Telefongydrtol
BO—12 tipusi berendezé-
seket, amelyek mdr a taldl-
mdny felhasznédlasdval ké-
sziiltek, s mintegy 120 par
berendezést wasarolt a
Szovjetunio.

Lehoczki Andrds a Hely-
kozi Tavbeszéld Igazgathsig
fejlesztési osztdlydn dolgo-
zik miiszaki iigyintézélcént.
Az egykori postamiisze-
részbol lett gépészmérnok,
kivdlo feltaldlé, ezt mond-
je: ,Nagyon oriiltem, hogy
talalmanyomat  elfogadtdk
és szabadalmaztik. Volt
helye az érte kapott pénz-
nek is. Nagy orém szd-
momra, hogy elnyertem az
arany  fokozatu Kivalé
Feltaldlé cimet is. Mind-
emellett — és ezt nem dl-
szerénységbbl, hanem iga-
zdn, 6szintém mondom —
nagy belsé megelégedettsé-
get keltett bennem az a tu-
dat, hogy visszafizethettem
talalmdanyommal a tanitta-
tdsomra forditott tobbszdz-
ezer forintos koltséget.”

Lehoczki Andrdst érthe-
téen foglalkoztatjak az wji-
tok problémdai, Mint mond-
ja: a rendelet szerint a2z
ujitasi dijakat annak a ré-
szesedési kategéridnak e
feloszthaté nyereségébol
kell fizetni, ahonnan azt
benyijtottak. Nagyon so-
kakkal egyiitt 6 is ugy véli,
hogy ennél  célszeriibb
megolddst is lehetne ta-
lalni. Szerinte is kategori-
zdlds nélkiil, az Gssznyere=~
ségbol kellene fedezni az
ujitdsi dijakat. Nagyon is
egyetért a Szaktandcs leg-
utébbi illésének dllasfogla-
ldsdval: indokoltnak tart-
jak, hogy az tjitdsokért ki-
fizetett dijak a kategoridk-
ra fel nem osztott részese-
dési alapot terheljék. Ugy
véli, hogy ennek a kérdés-
nek a megolddsa sok za-
varéd koriilményt, ellentétet
megsziintet, nagy fellendii-
lést ad az ujitémozgalom-
nak,

(varkonyi)

VEZETESTUDOMANY

A tervezésnél és a vezetSképzésnél figyelembe kell venni
a kiilonboz6 munkahelyek kiilsé adottsagait, valamint az adott
szervezeti egység mindenkori feladatait és fejlédési szakaszait
is. Ezeknek az alapelveknek a szellemében folyik jelenleg a
Posténdl is a vezetO6képzés szervezése.

A vezet6k tervszer(i képzésének eredményei azonban csak
hosszti évek miulva jelentkeznek. A tudomény és technika ma
is — kés6bb még inkdbb — gyorsan fejlodik. Mindez nélkii-
l6zhetetlenné teszi az allandé onképzést.

Minden elérelépés elsd feltétele az ésszeri iddbeosztés.
Pszicholégusok vizsgalatai mutatjak: a vezetd iddhianya leg-
inkdabb azokndl a feladatoknal jelentkezik, amelyek legfébb
kotelességeit, jogait képezik, igy a tervezésnél, a szervezésnél,
az ellendrzésnél. A jo eredményeket elérd vezeték tobpsége
munkaidejének tobb mint felét forditja sajatos vezet6i kote-
lességei teljesitésére, Ugyanakkor a gyengébb eredménnyel
dolgozé kollektivak vezetdi tobbséglikben a legkiilénbéz6bb
végrehajtoi tevékenységekkel foglalkoznak, A jo idGbeosztas
miivészete abban &ll, hogy az adott helyzetben meg kell ta-
lalni a helyes aranyokat.

Az ésszer idGgazddlkodds megszervezéséhez a szakiroda-
lom a vezetOk szamara kezdd lépésként ajanlja a munkaidé-
fényképezést.

Az onfényképezést legalibb néhiny hétig kell végezni. A
vizsgalati lapra az ,Esemény” rovatba be kell irni minden te-
vékenységet, vagy annak megszakitasat. Az ,Idépont” rovatba
keriil az esemény kezdete. (A befejezs idopont feljegyzése fe-
lesleges, mert a kovetkezd kezdéssel egybeesik.) Erdemes fel-
jegyezni a kiildnlegesebb események okait is, igy elemezhetd,
hogy ki vagy mi zavarja leginkdbb a munkit, mennyiidd vész
el a sajat hibabol. Az oOsszegyGjtott megfigyeléseket az eltol-
tott idorészek kiszamitdsa és csoporfositisa utdn gondosan
elemezziik,

Az 6nfényképezés elemzése sordn leggyakrabban eléforduld
tapasztalatok, — amelyek egyben szempontok a sajat feljegy-
zések vizsgalatdhoz is — a kovetkezdk:

1. Novelni kell a beosztottak hatdaskorét, le kell mondani
a beosztottak feladatkdrébe utalhaté tevékenységekrol.

2. Meg kell koéveteini, hogy a dolgozék jobban készitsék
eld a vezetd elé terjesztett ligyeket, tovabba ne egy-egy iligy-
darabbal kiilén-kiilon, hanem tébb {igyet Osszegyljtve jelent-
kezzenek,

3. A fenti elveket a vezetd is tartsa be, amikor beosztottjait
megbeszélésre hivja.

4. Javitani az értekezletek elGkészitését és vezetését.

5. Célszer( a napi és heti munkaprogram, hogy cstkkent-
het6 legyen a spontdn jelentkezé {igyek intézésére forditott
munka részaranya. A munkatervben ,csendes o6rakat” kell
elbirdnyozni az alapveté vezetdi tevékenységre és az Onkép-
zésre. A ,csendes 6rak” idejére kikapcesolni a telefont és meg-
tiltani a kozvetlen megbeszéléseket.

6. Az onfényképezés tapasztalatai alapjian, a vezetd tul-
terheltségének megsziintetésére sziikségessé valhat a megfeleld
atszervezés is.

Az Oonfényképezés az onbirdlatnak a kionnyebbik része. A
vezeté sajit személyét a hizelgés gorbe tiikrében is lathatja.
A hatalom birtokldsa csokkenti a vezeld Onkritikai képessé-

gét és a kulturaltsidga elmélyitésére irdnyulé hajlandésagot.
(Ekkor zérul be eldtte a fejlodés itja) Ezért gondolkodjon
azon, hogy beosztottjai miként vélekednek réla. Maid pedig

at kell gondolnia sajat vezetési

munkajanak tapasztalatait,

részint azoknak az ismereteknek az alapjan, amelyekrél ko-

rabbi cikkeinkben szoélottunk.

A sokoldalt dnbirdlat onként kindlja a jovore vonatkozd
tanulsigokat. A kdvetkeztetések alapjan késziilhet a vezetés

javitasat célzo terv,

Tamaské Odon

(Vége.)

A Vezetéstudomény cimii sorozatunkat befejeztiik. Cikke-
ink Zbigniew Pietrasinski: A vezetés pszicholOgidja ¢. mune
kéjanak gondolatmenetét kovették. A konyv részletesen ismer=
teti a lapunkban esak érinteft kérdéseket. Kaphat6é a kényves=

boltokban 13,50 Ft-ért.

Olvassunk kényvet!

A cim nem jelsz6, hanem
felhivids. A mlvelt ember éle-
téhez hozzatartozik a konyv.
A j6 konyv mnemcsak szbéra-
koztat, de segit abban, hogy
jobban értsiik az életet, a je-
lenségeket, az eseményeket, s
véleményt is tudjunk alkotni.

A SZOT Kulturalis Agita-
ciés és Propaganda Osztdlya
és a Mfvel6désiigyi Miniszté-
rium Kiadéi Féigazgatosiga az
lizemi konyvterjesztéssel kap-
csolatos szakszervezeti tenni-
valékrél irédnyelveket jelente-
tett meg. Megjeldlték az
iizemi konyvterjeszt6k leg-
fontosabb teend6it, a szak-
szervezeti  bizottsdgok és
szervek irdnyitisi és el-
lendrzési feladatat. A M-
velt Nép Konyvterjesztd
Vallalat feladata, hogy ira-
nyitsa, szervezze az {izemi
konyvellatést, javitsa a konyv-
terjesztés tartalmi munkdajat.
Az szb-k irdnyitsik, ellendriz-
76k és tamogassdk az ilizemi
koényvterjesztok munkéjat, te-
kintsék a konyvterjesztést a
szakszervezeti munka 1észé-
nek.

Az illetékes konyvesboltveze-
tovel kozosen wvalassza ki és
bizza meg az szb. az arra al-
kalmas személyt a konyvter-
jesztéssel. A  kdnyvbizoma-
nyos nem megfeleld6 munkéja
esetén az szb-ok kezdeményez-
26k az Gj bizomanyos kivilasz-
tésat.

Gondoskodjanak arrél, hogy
a nagyobb ilizemekben, hiva-
talokban, szétsz6rt munkahe-
lveken tébb dolgozé kapjon
konyvierjesztésre megbizatést,

a fizikai dolgozék széles réte-
génez juttassdk el a komyvet.
Az alapelv véltozatlanul: e fel-
adattal ne a szakszervezeti
konyvtarosokat bizzik meg,
hanem térekedjenek ujabb ak-
tivistak beallitisdra. Segitsék
a konyvterjesztést a munkéas-
szallasokon, mivelédési ottho-
nokban és olyan helyeken,
ahol sok dolgozoé megfordul. A
tarsadalmi munkdsok jutalma-
zasdnal, kitlintetésémél gondol-
janak az lizemi konyvterjesz-
tékre is; hangsulyozzdk a gaz-
dasdgi vezet6k elott e feladat
fontossagat.

Az iranyelvek hangstilyoz-
zdk: az olvasds, mivelodési
helyzet vizsgdlatinil vegyék
figyelembe a koényvterjesziés
eredményeit. Lissik el felada-
tokkal a konyvterjesztfket,
koényvtarosokat az ,,Olvasd né-
pért” mozgalom célkitizései
jegyében. Tegyék lehetoveé,
hogy a konyvbizomanyosok
résztvehessenek a politikai ok-
tatdsban, az alapfoki kényv-
tdrosi tanfolyamokon. A meg-
novekedett szabadidét hasz-
na,ak fel az olvasési kultira
fellenditésére. Figyeljenek fel
az olvasédsi kultira fellendité-
sére, Figyeljenek fel kiilonbd-
zo konyviigyndkoknek A
kdnyvterjesztést és a konyvbi-
zoményos munk&ajat zavaré
tevékenységére akadalyozzik
meg a vallalati munkafegyel-
met sérté tevékenységet.

A szakszervezeti szervek te-
kintsék fontos kulturalis fel-
adatnak a koényvterjesztést.
adjanak még nagyobb rangot,
megbecsiilést € munkanak.
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valamint mdsok is.

kifejezzék.

EMIT LEVEL ANUITeARR0L

Ott voltam kéztetek, a miskolei postdsok ,Petbfi Irodalmi Szinpad”-Gnak tagiai
kérében. Nem véletleniil vilasztottam a ,nyilt levél” jormést, (mondjuk egy riport, tu-
dositds, kritika helyett), nemrég ugyanigy fordultam a budapesti, (Benczur uicai) Pos-
tds Mfdvelédési Koézpont irodalmi szinpaddénak tagjaikoz is.

Eloljéréban irodalmi szinpadotok legrégibb tagjdnak, a 27 éves Urhegyi Béldnak
szavaire utelok: ,Nekiink a protokollal kell takarddenil”
dalmi szinpad irérendezé pdrja, a 26 éves Révész Istvdn, és a 22 éves Gulyds Kdlmdn,

Valé igaz, hogy a legtébb helyiitt, ha anyagi-erkslesi
mivészi—irodalmi kollektiva, akkor elsésorban azt kivdnjik, hogy a dolgozék sord-
bél kikeriilt szerepldk a hdzilinnepségeket ,ldssik el misorral”. 1y voll ez veletek is
tavaly, amikor az éliizemavetéd iinnepségen, dprilis 4-én és movember 7-én, vagy o
nyugdijasok talilkozéjan léptetek fel, sikerrel. Jogos silerrel, mert mind személyes
megnyilatkozdsaitok, mind az elolvasott forgatékinyvek arrol gydztel meg: mindezt
nem kelletlen ,pensum”-nak, muszij-feladatnak tekintetiék, hanem g szokvdnyosség
elkeriilésével igyekeztetek szinvonalasat nytijtani. S ez helyes! Hiszen ezelcaz alkal-
mak is a mi torténelmiink, kozbsségi élményeink felidézését, erdsitését szolgdlidk.

Ez azonban csek néhdny nap, néhdny alkelom, Mi van egész évben?
kell dllni abban a nézetben, hogy az alkalmi szereplésektdl még nem lesz egész esz-
tendbben, folyamatosan éld-eleven egy mivészi—irodalmi kollektiva élete.

A Ti egyiitteseteknek is az a feladata, az a belsd és igazi értelme és rendeltetése,
hogy ,kovdsz” legyen; az adott nagyobb kiézdsség kulturdlis, értelini-érzelmi élesztije.
Vivédunk a kor problémdival, igényeljik tehdt az irokat, kéltoket, mivészelet, akik
veliink egyiitt ext mélyen Gtélik és megadott g képességilk is, hogy ezt szuggesztive

Minden szavatok arrél gydzéit meg, hogy Titeket nem e maga-mutogatis, az én-
célt szerepelni 'vdgyds vezet. Hanem elsésorban az, hogy miivek mélyére hatoljatok.

Ls azért vagytok elégedetlenek, mert az iparilag rohamosan fejlédé Miskole kul-
turdlis élete nem tart lépést a fejlédéssel, nincs széles korl érdeklddés példdul a nagy
szinhdz irdnt sem. Nos, legyetek ti is rajta, hogy egyszerden szélva ,felpiszkéljdtok”
az emberek szellemi,érdeklodését, segitsétek ha kell, birdljdtok is azoket a szalszer-
vezeti kultdraktivdkat, akiknek ugyancsak ez a feladatuk: késztessétek vitdra az em-
bereket, a munkahelyen, a kollégdk és fénSkik kézt egyardnt, legyetel a nyilt, 6szin-
‘te érzéselk és gondolatok kifejezdi. Nem szabad megtorpannotok, he egy irodalmi est-
re kevesen jénnek el a kollégdk koziil: ne legyetek ,szemérmeselc”, mondjitok meg
mdsnap Oszintén nekik, hogy ez a tdvolmaradds mit jelentett szdmotokra... Néz-
zetek szembe azzal, hogy ez lassi folyamat, egyenként, személyenként tudjitok csak
lépésril-lépésre megszerezni a kozonségeteket,

Petsfi nevét vilasziottdtok — s ez annyit is tesz: e fiatolséqg hittel teli, forradalmi
nyiltséga; mines killén szinpad és élet, a kettd egyiitt van, egymdsba folyik, mint az
irodalom és a valdsdg, ahogy & irta meg a ,Levél egy szinészbarditomhoz” cimil mi-
vében, ami @ Ti mivészi programotok, életelvetel is lehet,

«..Ugyanerre utalt oz iro-~

timogatdssal létrejon egy

Meliétek

Kirpithy Gyula

Birdl a postds nézé

Halhatatlan

regényirénk,
Méricz  Zsigmond  gyakran
ykirdndult” a drima teriilefé-
re is, viltozé sikerrel. Utols6
alkotéi korszakében irta a Csi-
be-novelldkat. A Csibe elSada-
saval szerepelt a ThAilia Szin-

héz szeptember elsd felében
Kolozsvarott és Gj évadat is a
Csibe eléaddsdval nyitoita. Az
elBadds kiilon érdekessége volt,
hogy a paholyban oft @ilt Mo~
ricz rokona, a 80 éves, magos-
ligeti Papp Mihdly gazdalkods,
akir8l annak idején A boldog
ember cimi regényénels {Gho-
sét, Joo Gyirgydt mintdzta,

Mi a Méricz-darabrdl a ki-
zbnség, a postds nézdk vélemé-
nye? A Helykozi Tavbeszéld
Igazgatosig nemzetkozi oszib-
Iv4n Sindor Anndval beszél-
gettiink:

— Nagy élmény volf. Moé-
ricznak sok regényét, elbeszé-
1ését olvastam, de a Csibével
egészen mast kaptam, mint
amit megszoktam tSle. E dré-
méabél — kiiléndésen az €ls6
részbbl — sok tekintetben més
vildgot, més kornyezetet is-
mertiink meg: egy nyomorgd
budapesti munkéscsaldd, segy
magukhoz fogadott drva lany
életét. Kitiiné a szereposztas;
a nemrégen végzett Eszlergd-
lyos Cecilin — szerintem —
j61 azonosul szerepével, Meg-
kapdan jatssza, éli a primitiv,
onhib4jan kiviil tanulatian,
mégis osztidlydontudatos prole-
tarlanyt. Feledhetetlen Hor-
vdth Teri &3 Kovdes Kdroly
municis-hézaspirja, valaming
Kozdlk Andrds a gréflia sze-
repében, O érdekes jellem.
Elokeld6 — néha anyagi cséd
szélén  allé csalddja és
Gszinte szerelme kozdtt vergd-
dik, és nincs ereje a dontésre.
Nekiink, mai nézéknek, a ma-
sodik rész konfliktusa mar
furcsa és idegen, de elképze-
lem, milyen merészség kellett
annak idején megfrdsdhoz. El-
veztem, ahogyan a cserfes
Csibe alapnsan ,beolvas” az
elképedt arisztokratdlinak. Na-
gvon tetszett a befejezés is:

6

Csibe elmegy, még a mamit
és szénalmas Kkornyezetét is
odahagyia. Hogy hovd megy?
Nem tudjuk meg, de én vala-
hogy arra gondoltam: lehet,
hogy éppen ezek utin taldlko-
zott Gssze Mobricz Zsigmond-
dal, akinel elmondotta addigi
sorséat. Hiszen Csibe valéban
élt...

Homoli
kezelh:

— Nekem is nagyon tetszett
az elbadéds, a szereposztis, a
rendezés, A jaték végig lebi-
lincselt és nagyszerfien széra-
koztam A Thilla Szinhéaznal
egyébként Is nagyra becsiilém
a remek dsszjatékot, azt, hogy
minden epizédszerepld is ,a

Réza tévbeszéls-

helvén van”. Tgaz, a misodik
részben néhédny pillanatra volt
olyan érzfsem, hogy a régi
filmjeinkb6l i{smert sablont
latom: idillt a szegény gépiro-
né és a gazdag vezérigazgatd
kozdtt. S Ggy tudom, a darab
eredetileg happy enddel zirult:
Csibe és az ifjt grof egyméséi
leszneld, Gondolom, Méricz da-
rabja elfogadtatdsa érdekében
szdnt a térténeinek ilyen befe-
jezést — s 1dm, még {gy sem
kellett annak ideién! Az &t-
dolgozdélk - szerintem — na-
gvon szerencsés kézzel nyiltak
a darabhoz: fgy igazin hiteles
és a mal kizbnség szaméra is
elfogadhaté.

G. Szabé Lészlo

FEJLOVES

(Magyar film)

i Bacsé Péter 4] filmjében e fiatalsdg egy rétegénel: problé-
mit feszegeti. A térsadalom periféridjén él6 munlkésfiatalols
sulyos tragédidjinek okait kKutatja. Filmjéhez egy megiortént

esemény adott inditékot.

A torténet tomor és egyszerdl. Kldri (Kovdcs Kati) vidéhi
munkahelyét elhagyva ¢ fovérosba utazik, s taldlikozilk az egyik
fitival, aki kordbban a betege volt. A fit bardtia, Béla egy
kocsit lop, amellyel leutaznak a ldny vidéken él6 sziileihez.
Kléri deszevész az anyjdval és e fitkkal a lopoit autén ismét
Pestre jonnelk, A kit szerelmes fiatel mindeniitt akaddlyolba

ditkozik, 8 végiil elhatdrozzik,

hogy a lopott koesiban taldlt

revolverrel, amit Béla magdndl tartott, éngyilkosok lesznek.
Ismét kocsit lopnak, s egy erdei titon elsonek a szerelmes fiu
végez magdval. Kldri és Béla visszareitennek az &ngyilkossdg-
t6l és elhatdrozzdk, hogy dtszoknek a hatdron. A hatérérék

elfogjak élket.

Bacsé Péter a torténetet fesziiltséggel teliti és lélektanilag
izgalinasan és hatdscsan bontje ki a fiatalok beszfikiilt vild-
git. A dokumentumfilmre emlékezteth célratérd tdrgyilagos-
sdg jellemzi a rendezést, és a lényeget megragadé Zsombolyai
Jénos operatbri mivészete is. A két jitt, mint Bacsé kordbbi
filmjeiben, itt is amatdrék jdatsszik, (Miller Jozsef és Horvéth
Kdroly), tehetségesen, életszeriien.

A Fejlovést a kdz0nség minden bizonnyal sokféleképpen
fogadja, heves vitdkat fog kivédltani. Ez is a film célja.
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VENDEGEK
VOLTUNK

Negyvenhdrman nehéz Gti-
béréndjeinkke) rohamoztuk
meg augusztus 1-én reggel az
Engels téri alloméson a PKS
4, jelzésfi nemzetkdzi autd-
buszt, hogy a kéthetes len-
gyelorezdgi kirdndulast meg-
kezdjik.

A pélyaudvaron alig néha-
nyan ismertiik egymast, hi-
szen az orszig minden megyé-
je képviseltetle mogat egy-
egy postés dolgozéval, mire
azonban Balassagyarmathoz
értiink, mar tudtok, ki hon-
nan érkezett. Gydnydrd és ka-
nyargds hegyi utakon folytat-

tuk utunkat Besztercebdnya
felé.
Tiznapi zakopanei széra-

kozds utdn az utolsd napokat
mar Varséban toltottiik.
Lé4togatdsunk Varsé 1 és
pélyaudvarl 2-es hivataliban
a kizponti tavbeszéld. és tav-
irda dolgozéi kozdtt, majd
Adam Sumiga elvtarsnak, a
lengyel postisok szakszerveze-
te fOtitkaranak fogaddsa mind-

mind felejthetetlen élmény
szamunkra.
Szalai Laszlé
Kiskunhalas

POSEASOK POSHA A
Mi kaptunk levelet

Ugy &rzem, kotelességem frni. A 114. sz. postahivatal le-
vélkézbesitd oscztdlydn dolgozék meghatéan lelkiismeretes
munkéjat tapasztaltam .Szeptember elején ugyanis légipostin
levelet kaptam Afrikabél. Rajta a c¢fm; a név, az orszig, de
semmi tébb, Megkaptam! Szeptember 12-én Jugoszlavidbol
levél jitt, rossz eimmel. Megkaptam! Nevem egyszerfi tomeg-
név. nemn vagyok kizismert személyiség, 18 éve lakom a IL

keriilet ¥6 utca 62—64 alatt, 80

éves nyugdijas vagyok. Ké-

rem a szakszervezetet és a Postavezdrigazgatiséagot, tolmécsolia
készonetemet a 114 sz. postahivatal lelkiismeretes dolgozdinak,

Mésziros Alajosné

RANDEVU PECSETT

Szeptember 21-re a pécsi
postisok korébe meghiviuk a
Postds Szimfonikus Zenekart.
Eddig ugyanis csak a hiriket
hallottuk, Most kdzelebd ke-
riltiink egymdshoz. Tapsol-
tunk Lehdr: Arany-eziist,
Strauss: Kék-Duna keringdjé-
nek, tiizbe jéttiink Bizet: Car-
men-jénel nyitdnydra, megha-
tédtunk Offenbach: Orfeusz az
alvildagban hegedidjGtékdn
Vastapssal kdszontottik a ze-
nekart.

A hangversenyen kizvéle-
ménykutaté kérddiveket osz-

tottun) ki. A 75. vdlaszbél né-
hdny szemelvény:

— T6bd magyer zeneszerzd
miveibol szeretnénk hallani..
— A kitind postis zenekar-
nak és karnagydnak kivénok
sok sikeres turnét... — Min-
den szamot ragyogdan, szépen
adtak elé... — Koszénjik a
szép éiményt...

A valaszokb6l arra lehet
kovetkeztetni: a pécsiek sze-
retnék ismét miel6bb hallani
zenekarunkat. Reméljik, az
njabb taldlkozéra mem kell
évekig vdrnunk.

Miarids Jinos

Csigalasst ligyintézés

A Debreceni Posteigazgati-
sdg illetékes osztélya 1967 mi-
jus 18-dn eldkészitette az igaz-
gatbedg teriiletén lévd felvo-
nék és helyhez kitétt eme-
16 berendezések kimutatdsat,
s a Nyiregyhdza 1. postahiva-
talndl lévé berendezés miisza~
ki ellendrzését, felillvizsgdld-
s4t 1968. oktéber 14-re tilziék
ki, mivel a postahivatal villa-
mos meghajtdst szénemels be-
rendezése nem ftizemel. 1967
oktéber 27-én az igazgatisdg
biztonsdgi megbizottjdnalk
tobbszori szorgalmazdsira az
igazgatésdg 9/c csoportje min-
den esetben halogaté wvdlaszt

adott, Példdul 1967. ok-
téber 31-én: , Nyiregyhézdin
a felvond javitdésira mindeddig
kivitelez6t newn taldltunk, igy
Debrecenben  Szalai Sdndor
kisiparost kértilk fel a munka
elvégzésére. A varhato befeje-
zés 1967 december 15" De-
cember 21-én a csoport a ko-
vetkezbket irja: ,,A Nyiregy-
hdza 1-es postahivatalndil a
felvond javitasdt a kisivaros-
ndl megrendeltem, aki csak
1968. felbrudrban tudja elvé-
gezni”, 1968 mdreius 9-én pe-
dig ezt kozlik: A kivitelezd
szobeli ipéretet tett, hogy még
folué héban befejexi a munkd-
latokat.

. Legutébb, 1968 szeptember
23-6n, az igazgatdsig bizton-
sdqt megbizottia az aldbbiakat
irja: a szénemeld berendezés
1966 oktober hé 15-t6l nem
dizemel!

Két év telt el iratvdlidsok-
kal, de érdemi intézkedés
nines. A heluszinen gyozéd-
tem meg: mdr 1965 februdr
25-én a hivatali munkavédel-
mi ' szemlén felvett jegyzd-
kényvben is ropzitették a hi-
bat, Vajon kinek 36 az ilyen
HUgyintézés”?

Kies Mityds
T. B. titkdr

EUROPA KUNYVEIADO:

André Malreux: A remény ci-
md konyvében Spanyolorszig
fényénél fogalmazza meg a
isztességes emberek dilemmdé-
it, az erkdles ¢és hatalom,
igazsig &8 part, humdi-
felelGsség, rend
szabadsag kérdéseit,
amelyek korunk legslirge-
tébb gondjaira visszhangoznak,
Az fré6 egy reményteljes pil-
lanatban blestizik a spanyol
tragédia hoseitdl. S mert 6 a
cselelivés megszdllottja, az
orok reménykeds, joggal teszi
fel a kérdést: wvajon van-e
utols6 szava a torténelemnek?

Riccardo RBacchelli: Malom
a P6 vizén toriénelmi trilégia
hirom kotetben, Egy csaldd
életén kereszilil mutatja be a
kialakuld egységes Olaszorszig
¢és a nép klizdelmeit.

Marcello Venturi: Germién
vakdcié cim( regénye a ,,Zseb-
konyvek” sorozathan jelent
meg mads vilaghird elbeszélé-
seivel egyiitt. Daniel Keyes:
Virdgot Algernonnak. Kutaték
izgalmas tor{énetét tartalmazd
konyv. Constantin Chirvita: A
fehér rézsa ifjasdgl kalandre-
gény.

Pablo Neruda: Oda a nyom-
dédhoz cfm@i kinyvében a vi-
lighird ko8it6 ihletett sza-
vakkal {innepli az emberi szel-
lem gyonyord kalandjat, a
kényvnyomtatést,

SZEPIRODALMI KUNYV-
KIADO:

Moesdr Gdbor: Kerek egymil-
li6, Harom kisregényt tartal-
maz. Galambos Lajos: Zsili-
pek cfmfl regénye 1945-te] in-
dul. Bemutatjia a maradi pa-
rasztot, aki elléki magatsl a
felkinaly foldet, a csaldd tféle-
lemben é1 hét hold foldién.
Végil az 6todik ledny ember-
nek valé sorsra kiizdi fel ma-
git. Molndr Gdbor: Horga-
szom az Amazonason izgal-
mas utirajz. A szerz6 barét-
sdgot két az indifnokkal,
megfigyeli életmédjukat.

Petbfi Sdndor: A helység ka-
lapdesa cimid héskdlteménye a
«Képes regénytar” sorozatban
jelent meg, s Szdnté Piroska
gazdag, szines illusztracidi
élénkitik. Jékai Mor: Ls mégis
mozog . a féld az Olesé kinyv-
t4r sorozatban jelent meg két
kotetben.

CORVINA KIADO:

Kdrner Eva: Picassé cfmf
Osszedllitisa a , Muvészet kis-
kényvidra” sorozatban jelent
meg. A nagy mivész az alko-
tasi modok szinte pératlanul
széles skaldjan jatszik, Egy-
arédnt otthonos a taéblafesté-
szet, a monumentilis falkép, a
szobréaszat, a grafika és a ke-
ramiamivészet teriiletén, A
tanulmény elemzi bhehaiéan a
sokoldali életm(vet, amelyet
60 reprodukeid illusztral,

wozékely Aladdr munkds-
sdga” a cime a PFotémiivészeti
kiskonyvtar sorozat Gjabb k-
tetének. A nazy miivész nem
kisebb jelentdségd embereket
orokitett meg, mint Ady End-
rét, Léddt, Csinszkit, Ady
édesanyjit, Edtvés Lordndot,
Szinyei Merse Palt, Fényes
Adolfot, Barték Bélat, Babits
Mihdlyt, Modricz Zsigmondot,
Molndr Ferencet, stb. A scro-
zatban jelent meg: Sugdér Kata
munkissiga. A fotdmlvésznd
miivészi meggy6zd ercie kife-
jezésre jut & paraszti és a
munkésélét szépségének egyé-
ni fzében.,

MAGVETO KUNYVKIADO:

Németh Ldszlo: Kiadatlan ta-
nulmanyok cim( gydjteménye
40 év termését dleli fel, Huma-
nizmusat még konkrétabbs te-
szi a kezdett0l napjainkig tes-
tet 6itOtt sok-sok md.

Illés Endre: Irék, szinészek,
dilettdnsok szép korrajz-mo-
zaltk. A targyilagos elemzést
személyes emlékek alapozzédk
meg.

Benedek Marcel: Széven él-
ni. frésai, mives, tokéletes,
hajlékony forditésal, genera-
cidkat nevelnek a szépség tisz-
teletére,

Rajfay Sarolta: Egyszil ma-
gam cim( kidnyve egy rokon-
szenves tanf{tond ziillott férjé-
vel szembeni harcirdl szél.

wFilmélet” a cime a vaskos
konyvnek; tartalmazza: a kez-
deti és a mai irdnyzatokat, a
nagy alkotdsokat. Taldlkozunk
a kbnyv lapjain sok-sok ked-
veneiinkkel,

Peterdi Andor: Uzenet. A 10
éve elhunyt k&lt8 a szocialista
kdlidszet egvik jelentds 1t-
tordje volt. Pepp Lajos: Sugir-

Gt 55. efmf verseskéitetér kiiny-
nyedség, virtudz képesség hate
ja at.

Rejté Jend: Az elbretolt
helydrség cim kalandregénye
bizonyara ismét megirvendez=
teti olvaséi hatalmas téborit.

GONDOLAT KIADO:
John Kendrew: Az élet fonala
efm@ konyvében olvasminyo-
san, izgalmas stilusban vezeil
be a laikus olvasét a bioldgia
legkorszer{ibb, forradaimi
credményei kézé., A szerzd
1982-ben  kutatdsaiért Nobel-
dfjat kapott. Bernhardt Jaco=
bi: Beszéio kdvek cimi kény-
vébol az olvasé sok izgalmas
kérdésre kap viélaszt. Ilyvenelk-
re: hogyan josoltak a teknds-
békdk péancélzatabil régen a
kinal papok? Ki volt a rejté-
lyes ,elchei hdlgy”? Hogyan
keriiltek Stonehenge ¢&pitmé-

nyének hatalmas kétombijel
feladllitasulz helyére?  Sze-
pessy Tibor: A r'é-

gi Roma napjai cimi kdnyve
feleleveniti a kort. Henri Berg-
gon: A nevetés cim miGve
népszerd tanulmény, amely-
ben a komikum elméietével
foglalkozik.

KOSSUTH KONYVEIADO

Sz, Ormos Miria: Merénylet
Marseille-ben, a Népszert {or-
ténelem sorozatban jelent meg.
Tulajdonképpen Sdndor, . ju-
goszlav kirdly elleni merény-
let kapcsdn taria fe] a fasiz-
mus terjeszkedésst, leleplezi az
imperialista nemzetkizi mand-
verezéseket, Szekér Ndindor:
Fbld alatt és fold felett cimii
kényvb6l olyan ember szdl
hozzénk, aki a Tandcsk&ztar-
saség leverése utdn ifit kom-
munistaként tevékeny szerepet
jatszott a forradalmi munlkés-
mozgalom felélesztésében.

Vagyim Szobko: A fenevad
barlangjiban c¢im{ regénylii-
zet a habord utolsé elétti nap-
jait idézi, Berlint. amelyet si-
Iyos &ldozatok é&ran foglaltak
el a szovjet katondk,

Bajomi Lézdr Endre: F6 a
bizalom! cimd kénvve egy év-
szdzad francia szélhdamos-
sdgainak ég 4tejtdseinek ka-
landos krimi-krénikaia.

B. Gy.



‘Postas Panni levele:

Oregek - fiatalok egy lakdsban...

A fiatalok nagy gondia a fészekrakss. Ne-
héz lakdst kapni, az albérlet draga, gyfijteni
kell lakdsra. Addig — ha lehet — meghtizé6d-
nak valamelyik sziilonél. Mind az oOregeket,
mind a fiatalokat a joszandék vezérli és mé-
gis... az egyiittlakisbol elébb-utébb kisebb-
magyobb vitdk, veszekedések adédnak, elhi-

deglilnek egymastol.

Beszéljlink el6szir egyes sziildkrSl. Gyak-
hogy a gyermek mar &n-
all6. Nehéz a sziilének érzelmileg elvalni
gyermekétol, mert Ggy érzi, ha férjhez ment,
vagy megndsiilt — azért nélkiile nem tud

ran nehezen értik,

megéllni & maga labin. Ebbdl

tobb vita, Sokszor hallani idésebbektdl: Ezek
a mai fiatalok! Bizonyos, ha az
tobb megértést tanusitandnak, sok felesleges,
az életet megkeserité vitat elkeriilhetnének, s
értékesebb lenne az idészakos otthonnytjtas

az ifji parnak.

A fiatalok viszont gyakran azt gondoljak:
mindent jobban megoldanak, mint sziileik.
Terhesnek tartjdk a j6 tandcsokat,
ben érzik dmallésdgukat. Sértomek tartjak, ha
esetleg takarékossdgra intik &ket. Sokszor tii-
relmetlenek az idések dolgaival szemben, s

szabdly: a rokoni és érzelmi kapesolat nem
jelenti, hogy a kulturalt egylittélés szabalya-
it mellé6zzék a masik féllel szemben. Vonat-
kozik ez sziilokre, fiatalokra egyardnt. A szii-
16knek tiszteletben kell tartani az uj csalad
alakulasat, nem szabad erdszakolni a gondos-
kodast. Nem lehet a csalddi életet uniformi-
zalni. Tandcsot tapintattal kell adni. Kiilonés,
de a szil6é akkor segit legtébbet, ha bizonyos
mértékig magukra hagyja a fiatalokat prob-
lémaikkal és csak akkor avatkozik be, ha ké-
rik. Hany édesanya ajkarol hangzik el a pa-
nasz: hiszen csak jot akartam, azért szoltam,
hdlatlan visszautasitdst kaptam., Nem elég a
joszandék, sokszor az is tévitra vezet!

A fiatalok pedig ne higgyék, hogy ami az
oregektdl jon, az eleve rossz. Gondoljanak
arra, hogy a sziilének nehéz hatart szabni a
gondoskodasban, hiszen érzelmileg kotddik
gyermekéhez, Tobb tapintattal haritsdk el a
sziil6i tandcsadést, ha arra nines sziikségiik
érezzék mindig a gyermeki szeretetet, akkor
is, ha éndlléan kivannak élni. Az iddsebbek
érzékenyek, jobban igénylik a szeretetet, to-

adédik a leg-

idésebbek

veszély-

hiszen megosztottak veliik az otthont,

fgv nem keriil 6sszhangba a csaladi élet.

Vajon mi az athidaléo megoldis? A legfGbb

Postas Panni

OTTHON = CSALAD

Mindennapi életiinkben egy-
re nagyobb szerepet kap az
otthon, Erthetd, hiszen a napi
munka utdn jolesilkk hazamen-
ni lakdsunkba.

Az els6 benyombs — ha be-
lépiink a lakdsba — a szindsz-
szedllitds. Kezdjik mindjdre
¢ falakkal. A legnemesebb
megoldds a tortfehér szin al-
kailmazdsa. A hoéfehér szoba
hat a legtisztabbnak, legna-
gyobbnak, Egy bizonyos szoba-
méreten feliil azonban a ho-
fehsr szin mdr iiresnek hat,
mert esetleg nines, vagy nmem
is kivinatos a helyiségben
annyi bitor, ami az iirességet
ellensulyoznd. Ilyenkor me=
riil fel: a fal feliileteit két-,
esetleg tGbb szindire fessilk. E
téren hoztdilk az utébbi évek-
ben a legfélktelenebb tilzdso-
kat. Tandesoljuk: a szobd=
nak mindig az a fala legyen a
legvildgosabb, amelyiken az
ablak van, mig a vele szemben
levd lehet a legsdtétebb. Igy
az ablakkal szemben’ levd fal
kapja a legtibh. fénysugarated.
két oldalfal lehet kozéptbhusi,
mivel sturolt fényt kap, a
mennyezet pedig alacsony szo-
bdndl feltétleniil maradjon fe-
hér, a magasabbndl lehet s6-
tétebb is, de mindenképpen a
mdr felhaszndlt szinek kéziil
az egyikre legyen festve. Vil-
tozatos hatds érheté el egy-
azon szin hdrom  kiilénbézé
arnyalateinale  felhaszndildsd-
val. Részletesebbet megtrdha-
tunk ,Szines lakdsok — la-
kdsszinel” cimil fiizetb6l (Koz-
gazdasdgi Kényvkiadd).

nwHasznos percek” a eime
aennak a kiényvnek, amely
szintén a lakds otthonossd
varazsolisdval foglalkozik.
(Kossuth) Tandcsot kapunk
leirisok  és rajzok alapidan
példaul raffiatargyak, falvé-
dék. baroklk teritéle olesé, hi-
2i elkészitésére, tovdbbd a hd-
zi_szdnuegsz6vésre. a szoba-
n{wények apoldsdhoz, kezelé-
séhez, szaporitdsihoz,

hoz

] Vilagité bélyeget
forgalomba az olasz posta. A

hét bélyeghsl 4ll6 sorozatot
fluoreszkalé anyaggal vonjak
be, Hogy az miért elonys-
sebb? Errél még senki nem
nyilatkozott.

] Ha valaki Kélnben fel-
hivja telefonon a 2831 szdmot,
s csupdn sipoldst hall, annak
nem kell hibajelentéhoz for-
dulnia. Ez az NSZK elsd nyil-
vanos szamitégépének széma,
A gép rendeltetése: a telefo-
non feladott szamoldsi felada-
tok megolddsa. A gép 6t nyel-
ven &ll az érdekléddk ren-
delkezésére,

{0 A Brit Posta Kutat6inté-
zete kifejlesztett egy késziilé-
ket, amely megakadélyozza a
telefonlehallgatdst. A min-
tapélddny impulzuscodemo-
dulatorral kodolja és de-
kodolja a beszélgetést. Tér-
fogata olyan kicsi, hogy be-
épithetd a kozonséges telefon.
késziilékbe, Szabé Laszlé

Rl

Nagyiizemnek mindsiti a Zalai Hirlap (IX. 1) a lenti
postahivatal telefonkdzpontjiat. Ami a forgalmat illeti, tényleg
nagyiizem, mert Szabd Erika, Horvdth Istvanné és Baka Gizella
szaktdarsndk napi sok-sok helyi- és tavolsagi beszélgetést kap-
csolnak. A lapnak ugyanebben a szamdaban a hivatal 1épess-
hazanak virdgairél is képet talalhatunk.

A negyven évi szolgalat utdn nyugdijba vonulé Idei Istvdnt
bicstztatja a Tolna megyei Népujsag (IX. 19.). A megyei lap
szinte lathatatlan munkatédrsa messze kérnyéken ismert. Auté-
mozgbéval ugyanis 6 juitatja el az Gjsagot a megye tévoli pos-
tahivatalaihoz. Ezt irték réla: A posta vezetGsége, péartszer-
vezete, a szakszervezet mar késziilédik, hogy mélté médon bu-
csusztassa, négy évtizedes szolgalat utén.

A Tiikor szeptember 24-én ,Egy évforduléra” cimen a
Postis Szimf{énikus Zenekar fennéllasanak 60. éviorduldjardol
emlékezik meg.

A Munka szeptemberi szamdban a tobbi kozott friak a
debrecenieknek a szocialista cimért kiizdé haldzatépité briga-
dok kulturalis ellaidsa érdekében tett nagy erdfeszitéseirdl.

A sok elismerd irds mellett taldlunk postdasok munkéjat
birdlét is. Az Esti Hirlap szeptember 9-i szamaban ,Koziilet ?”
cimen a budapesti telefonkényvrdl ezt irtdk: Nem aratott sok
elismerést az az Gjits, aki kitalalta a koziileti eldfizetOk tele-
fonkdnyvét. Bar a posta illetékesel megmagyaridztdak, milyen
elonydkkel jar, hogy az egyéni eldfizetdk kiilon konyvhe ke-

; tﬁlckw&ama Jeveseket gyOzitt meg, Most pzutan
itt a bizonysag; valéban nincs igaza a postinak: A panasziré
a Patyolat reklamdcios irodajinak akart telefondlni: a szd-
mot az egyéni eléfizet6k vastag konyvében nem talalta meg.
Kérdezi: a reklamalni kivané vegye meg a koziileti elofizetok
telefonkoényvét is?

A Ekeresett Patyolat-telefonszdm az egyéni eléfizetdk tele-
fonkényvének 569. oldalin taldlhatd!

Dr. Jankovich Lajos

FIATALOK KONYVESPOLCA

A kisebbekrdl példaul Kor-
mos Istvan gondoskodik ,,Mese
Vackorrél, egy pisze kolyok-
macko6rol” eim meséskonyveé-
vel. Seb6k Eva: Hangmadar
cimi kényve a kedves, j6, néha
esintalan Gyuszirél szo6l. Tas-

Fekete Istvan: A koppanyi
aga testamentuma cimlG torte-
nelmi regényét a kozelmiltban
megfilmesitették, A mese:
Oglu aga, a koppédnyi var ura
parviadalban megoli Bab6esai
Gaspart. A megdlt magyar vi-

rodést. Probaljanak a fiatalok alkalmazkodni, |

téz fia, Laszld viadalra hivja
ki Oglut és gyo6z.

Bogumil Rajnov: A névtelen
tigynok. Kémregény, A f6hés
egy fiatal 0jsagird, aki disszi-
aal és Parizsban életveszélyes
kalandba keveredik.

nddi—Réber: Sarkanyok uno-
ké&i cimi kdnyvében képrél és
szoveghdl ismerhetjiitk meg a
hajdani 6svilag félelmetes hiil-
15inek kés6i utddait.

(B)

Jogi tandcsadds

A lakésbérleti jog megszer-
zésének egyik keresett média
a tartési szerzb6dés Kkotése és
teljesitése. A szerzddések 1967.
marcius hé 1-t61 esak a tandcs
szakigazgatasi szerve jovaha-
gyasaval érvényesek.

Az eltarté kotelezettséget
véallal, hogy az eltartottat sa-
jat haztartisaban megfeleléen
eltartja. Ez a méd biztositja
csak a lakasjog megszerzését,
Az hOjsigokban gyakran olvas-
hatunk olyan hirdetést, hogy
jaradékszerzodést kivannak
koétni. Ez azt jelenti, hogy a
jogosult bizonyos jaradékosz-
szeget kap idOszakonként. E
szerz6dések nem eredményezik
a lakésbérleti jog megszerzé-
sét. Az eltarténak az eltartott
lakésdba kell koltoznie és ott
a tartdst természetben kell tel-
jesiteni. A szerzddés tartal-
mazza: a gondozasi, 4polasi,
gyogyitisi és temettetési ko-
telezettséget is. Ki lehet azon-
ban k&étni azt is, hogy a tar-
tds nem terjed ki példaul a ru-~

hézatra és bizonyos kultiralis
igények kielégitésére.

A Dérleti jogot az szerzi
meg, aki a jovahagydastol leg-
alabb hat hémapig eleget tett
a tartasi szerzddésnek. Csak
az eltartott haldldaval nyilik
meg az eltartd lakasbérleti jo-
ga. Ezt azért fontos, mert
egyesek hat honap utan, még
az eltartott életében, — eset-
leg annak elkdltozésével — at-
haritjak a lakast.

A tartdsi szerzbdések illeté-
kezés ald esnek. Az illeték
mértékét a tartds évi értékeé-
nek és az eltartott koranak fi-
gyelembe vételével Aallapitidk
meg. A szerzbdést,a szerz6dd
felek aldirasan kiviil, két ta-
nuval is ald kell iratni. A ta-
nik lakasit, a személyi iga-
zolvanyuk szamat is fel kell
tiintetni.

Az Atirdst az eltartott haléd-
la utdn 15 napon beliill kell
kérnie a jogosultnak.

J. L.

Szeged rendezi
a Postds

Kosdrlabda Kupdt

Legutobbi szdmunkban ro-
vid hirt kozéltink az idei,
Sopronban megrendezett nb6i
és férfi Orszdagos Postis Ko-
sarlabda Kupa kiizdelmeirdl.
A soproni lanyok gybzelme
eloreldathaté volt: Szeged ellen
87:21-re, Miskolc ellen 92:13-
ra, Pécs ellen 60:33-ra gybztek.
A tovibbi eredmények: Pécs
—Szeged 52:30, Pécs—Miskolc
56:27, Szeged—Miskole 62:17
utan alakult ki a végsé sor-
rend: 1. Soproni Postds, 2. Pé-
csi Postas, 3. Szegedi Postds, 4.
Miskolci Postas.

A nbi mezony tehdt teljes
volt, a férfiaknal viszont csak
két csapat indult: Szeged és
Pécs. Két meérkézést jatszot-
tak egymds ellen; a pécsiek
gyoztek 81:56 és 62:50 ardany-
ban. - A jové évi kosdrlabda
torndt Szeged rendezi. Remél-
jik, hogy ott a férfi mezény is
teljes lesz.

Oktéber 7-én keriilt sor az
tizemi  kispalyids labdarig
bajnoksigban a PEKU—J6=
zsef mérkdzésre. A  ta-
lalkozdn avattak és ad-
tak dt a sportoléknak az
esti edzések, mérkézések le-
jatszasara is alkalmas vildgita=-
st palyat. A wvildgitoberende-
2és lehetévé teszi tobb szdz
labdarigd munkaidé-veszteség
nélkili sportoldasat. Ugyancsak
elkésziilt az atlétikai pdlye vi-
lagitasa is, amely a korai sité-
tedés hénavjaiban is lehetévé
teszi az atlétak edzését.

A labdarugé-bajnokség négy
osztilyaban egyébként mar ja-
vaban tartanak az 6szi idény
mérkézései. Az 1. osztalyban az
Alkozpont 1. a 17. fordulo utdn
biztosan vezetett, a kiesés ,ré-
me” a GTT Service, a Belvdi-
r0s, a Jozsef 1. és a HTI Sze-
relé csapatait fenyegeti. A II.
osztilyban még magy kizde-
lem folyt az elsé két helyért
lapzartakor a POFU, az Ujpest
I. és a Bp. 78-as kizitt, ¢ ki-
esés elien Obuda, Kispest I,
Tavirohivatal, Délpest és a
POTI harcolt. A III. osztdly-
ban is tartott még a verseny-
futds a bajnoki cimért a Bp.

112, a Zuglo és a Fels6foki
T ko268 A kiesbsi 'é:l' Gban
a Radis= 1 .6y

T i

a Postajdvité tanydzott. A 1V,
osztalyban nagy elénnyel veze-
tcftt’a Lipdt, a masik feljuté
cimert az Erdsité és a Bp.
72-es kilzdott.

Befejez6dott a Jarmiitelep
kispalyds labdarigié-bajnoksd-
ga: 1. Kisfuté mihely 21 pont,
2. Fodarab miihely 18 pont, 3.
Motorszerelé miihely 15 pont,
4. Akkumuldtor mihely, 5. Ta-
nulé II., 6. Nagyfuté mithely,
7. Tanulé I, 8. Irodagép mi-
hely.

Vi &

November 7-én,
Miskolcon:
,Postds Vorosezred”
emlékverseny

Az idén is nagyszabasi, or-
szagos gyaloglé versennyel
emlékeznek meg a Tanécskdz-
tarsasdgért az északi fronton
harcolt ,Postds Vorosezred”-
rél. Egyéni és 3 £6b6l 4116 csa-
patok kiizdenek majd 30
km-es tdvon. A cél ezittal is
a felsézsolcai emlékm(, ame-
lyet a versenyzék tiinnepélye-
sen megkoszoriznak. A ver-
senyt a ‘Postds Sport Egyesti-
let a Miskolei Postaigazgaté-
ség Teriileti Bizottsagdval ko-
zosen rendezi.

(vedres)
ORI T

Kitiing otlet: 17—18—00!

Kitliné o6tlet a cimben sze-
replé telefonszdm: a Posta
Olimpiai Hiradéjanak szima,
Oktéber 12—30-ig, este 17 6ra-
tal reggel 8 6raig kétéranként
barki hivhatja a szémot: a
friss hirekkel kiegészitve fo-
lyamatos tajékoztatast kap az
olimpia eseményeirsl Kivan-
csian varjuk, hogyan emelke-
dik a fent jelzett id&szakban
a tavbeszéléforgalom.

A legfiatalablh NB I, csapat

A Bp. Postés, minden sportig NB I-ének legfiatalabb férfi-
csapata jatszik a bajnoki pontokért a Bp. Vorés Meteorral.
Virkonyi Laszlo, az egykori kitiné Postds SE labdarugé, majd
asztaliteniszez6 halkan figyelmezteti Klampart, Gardt és a
tokbieket, ha a jaték hevében — nem vettek észre valamit.
Mér 7:2-re vezetnek, a gyozelem elvitathatatlan a Bp. Postas
NB I-es férfi asztalitenisz-csapatdt6l ezen a mérkézésen.

Sajnos, a kiilonbozé egyesiiletek évrél évre atesdbitjdk a
Postasban felnevelkedett j6 jatékossa érett fiatalokat. Fiktiv
allast, meg flit és fat igérnek nekik és bizony a csébitds az
emberileg még éretlen versenyzékre gyakran hat. Az utébbi
idékben — példaul — a mar ,kész” jatékosok koziil Bankuti,
Dudis és Temes hagyta ott a nevelGegyesiiletét.

Ilyenkor Véarkonyi edzonek — tdbb, mint négy évtized alatt
osszegyljtott sportoloi, edz6i tapasztalataval — Gj csapatot kell
szerveznie. A mostani garda minden sportdg NB I-ének leg-
fiatalabb csapata. Klampdr Tibor, aki a legutébbi ifjlsagi
Eurédpa-bajnoksigrél eziistéremmel érkezett meg, altaldnos is-
kolai tanulé, de Gara Robi is csak a gimndzium II. osztalya-
ba jar, akédrcsak Csikdny Istvdan, Brieger Sanyi pedig most 14
éves. Ezt a szinte hihetetleniil fiatal atlagot csak a hiiséges, a
Post4as szinekért mindig becsiilettel helytallé Liszka Antal,
a Bp. 70-es postahivatal dolgozdja noveli.

A sportirodaba belép6 figyelmét hatalmas Glomkristaly
serleg kelti fel. A csehszlovak postasok ajanlottdk fel két év-
vel ezel6tt — vandordijként — a magyar postas sportolék leg-
eredményesebb szakosztdlydnak., Két éve 6rzik a tréfedkat az
asztaliteniszez6k. Aligha lehet vitas, hogy a gyony6rd véan-
dordij a harmadik év utdn is a Zichy utcdban marad...

— Mi a j6 szereplés, a sok tehetség felnevelésének ,titka"?
— faggatnank errdl Vdarkonyi Ldszlét, hiszen jonéhdany Postds
szakosztalyndl sziikség volna ilyen receptre. Am az edzd azt
mondja: 50—60 fiatalb6l mindig akad néhény kiilondsen tehet-
séges gyerek. Nagy jelentOsége volt annak, hogy ezt a helyisé-~
get biztositani tudtik a szdmunkra. Igy a nap bdarmely id6-
szakdban johetnek — és jonnek is — a gyerekek, akiket a
a bator, korszer(i tamadédjatékra tanitok!

Tegyiik még hozza Varkonyi szavaihoz: a klubhfiségre.
Az el6bb emlitett harom ,kész” jatékos elvandorlasa ellenére
is az NB 1. fels6 csoportjaban szerepel az idei ,,ij” csapat és
ebben az esztendOben — egyéni versenyeken nyujtott nagy-
szerti teljesitmények mellett — hat vandordijat nyertek.

— Minden tamogatist megkapunk az egyesiilettél, a szak-
szervezett6l, — mondja Vdarkonyi Ldszlé. A jatékosok leg-
tobbje is postds csaldd gyermeke, vagy a Postds Technikum
tanuléja. Oriilnénk, ha még tobb 1957-es, 1958-as sziiletésii
gyereket biznanak rdnk a postas sziilék. Itt nemcsak a sport-
fejlodésiliket igyeksziink biztositani, hanem a tanuldsban, az
emberré fejlédésben is segitiink. Vedres Jozsef

KERESZTREJTVENY
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VIZSZINTES: 1, 95 évvel ez-
el6tt sziiletett Rozsahegyi Kal-
mdan, Ebben a népszinmiiben
nagy sikert aratott. 10, Helyha-
tarozdsz6. 11, Dunéantuli  koz-
ség, 13, Megtetéz. 16, Létezik.
18. Befed. 19. Indulatszd. 20.
NEA. 22, Piperemarka (fon.)
23. Fontos ,folyadék”. 24. Er-
ke! hésnéje (Maria).
27, Barat, 28. Becézett leany.
30, Kartya-miisz6. 31. Kiker-
getett. 34, Indulatszé. 36, Arad-
ni. 37. Hogy —" vidéken. 38,
MAH. 40. Hires lama, 41, Ora-
hang. 42. Orosz kolt6, 44, MIH,
45. Idegen férfinév. 46, Eltulaj-
donit. 48. Balatoni {idiilGhely,
49, Dal, 51. Testrész, 52. Elsza-
lad. 53. Nem siet. 55. Ebben a
darabban is nagy sikert aratott
Roézsahegyi Kalman,

FUGGOLEGES: 1, Osszevont
német eldljarész6. 2. Pest m.
kozség. 3. A csapadék (—9). 4.
Becézett fiik. 5. Ebben a da-
rabban Rozsahegyi Kalman
volt a hésszerelmes. 6. ...no,
olasz macskafajta, 7. Tiizel. 8.
ZOT. 9. Argon. 10. Nagyszeri
alakitast nytjtott ebben a da-
rabban Roézsahegyi Kalman
12. Ebben a darabban kis epi-
z6dszerepet jatszott igen nagy
sikerrel Rézsahegyi Kalman.
14, Allomés. 15. Relé betdi, ke-
verve. 17, Shakespeare hdse.
19. Hires kapitdny. 21. Becé-
zett lednyok. 23. Létezett. 25.
Vonatkozé névmaés, 27. Becé-
zett leany. 29. Allat (néveld-

POSTAS DOLGOZCG

26. PEE.

vel). 30, Becézett fia, 32. Ide-
gen férfinév. 33. TForditva:
megsziint. 35. Ert. 87. Ugyan-
az. 39. Hol van. 41. Egyik vég-
tag. 43. Gorog sziget. 45. Tele
van. 47. Papa-név. 48. Felje-
gyez. 50, Becézett fia. 51, MKE
52. EA. 54. Helyhatarozo-rag.

Bekiildends: Vizszintes 1, 55.
Fliggbleges: 5, 10, 12,

Bekiildési hatiaridd:
ber 10,

Novem-

Lapunk szeptemberi szama-
ban megjelent keresztrejtvény
helyes megfejtése: Vizszintes
1. A kisértet meglakol, A sze-
renéd, 59. A céda és a sziz.
Fliggdleges: 1. A margarétis
dal. 15, Kakuk Marci.

Koényvjutalmat nyertek: Mar-
kus Zoltin (Janoshaza), Pili
Janos (Oroshiza), Tordk Ba-
lintné (H6dmezbvasarhely),
Csatéo  Erzsébet (Sirbogard),
Fellai Jozsef (Pécs).

POSTAS DOLGOZO

a Postdsok Szakszervezetének
lapja

Szerkeszti a szerkesztd bizottsdg

Felel6s szerkeszt6: Bérces Gorgy
Szerkeszt3ség: Budapest,
XIV., Chézar Andrés utca 13,
Telzfon: 428—777

Kiadja a Népszava Lapkiadd Vil

lalat, Budapest. VII. Rakoczi Gt
54. Telefon: 224—819

* Felelds kiado: Gébor Mérton,

a Népszava Lapkiadé Vallalat
izazgatdja

Terjeszt! a Postasok Szakszervezete

Szikra Lapnyomda. Budapest
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POSTASSZALLODA

Kicsit magaménak érzem a
100-as épitkezését, Ott voltam
a tervek elkészitésénél, amikor
elész6r harapott a folddségép
6  homokba, novekedésekor,
egyemeletes kordban, amikor
ez Otddik magassigiéban Glit,
majd amikor elérte a fal-
egyent.

Hosszi hénapok utdn keriil-
tem ismét ide. Elonyére meg-
vdltozott. A postahivatali ter-
mekben mdr ott a biutor. Fe-
hérre mdzolt tiikorfényes aj-
1ok fogadtak a jovends tanfo-
lyamok, s tovdbbképzbk épiile-
tében is. En azonban a szdl-
lodara wvoltam kivdincsi, mert
bevallom, az elsé perctdl kezd-
ve ezért szurkoltam leginkdbb.
Itt laknak mejd azok a postd-
sok, akik tdvol élnek csaldd-
juktél. (Jelenleg felvonuldsi
épiiletekben létesitett ideigle-
nes munkdsszdllisokon, ott-
honnal: kinevezett hivatali he-
lyiségelkben, sét, alagsorbanis
laknak.)

A Postdsole Szakszervezete
kezdeményezésére a Postave-
2érigazgatosig teljesiteite a
régi kivinsdgot: befejezés elbtt
dll az elsé 430 személy részé-
re minden igényt kielégitd el-
helyezést biztosité  korszertd
szdllasépillet.

A munkdsszéllé az UllGi 4t

és Ceglédi 4t taldlkozdsdndl
épiil, a Joézsef Attila lakételep
szomszédsdgiban. A foldszin-
ten és az elsé emeleten kap he-
lyet a tdrsalgé, a kényvtdir, a
klub és a tv-szoba. A szdll6-
rész 9 emeletet foglal el, egy-
egy emeleten 6 szdllisegység
lesz, amelyekhez teakonyha,
mosdé, zuhanyozd, 61t6z6, elo-
tér és WC tartozik. A szobdk-
ban rekamiék, asztalok, szé-
kek, éjjeliszekrények, a mai
izlésnek és divatnak megfele-
l6en. A szobdkban mnyolcan
laknak majd, de az alapteriilet
nagy és kényelmesen elférnek.
Hogy miért mnyolcan laknak
egy szobdban? Mert fgy a szdl-
loda mdsodosztdlyinak mind=
siil, s olesobb a bér.

A szdlloda kozponti flitéssel
és melegviz-szolgaltatdssal mii-
kédik. Akiknek nem lesz ked-
viik  esténként a fozéshez,
igénybe vehetik az iizemi dri
étkezdét, Uzemi orvos helyben
tart majd inspekciot.

A liftet még nem szerelték
fel, igy hdat szuszogva kapasz-
kodunk fel. A 8. emelet utin
nagyszerd  panordma  teriil
elénk az ablakokbél. A Duna
felé szinte egész Pestet, Buddt
latjuk, az ellenkezé irdnyban
pedig Kispest, a kiilsé keriile-

telc tdrulnak elénk. Egészsé-
ges, kényelmes, szérakozdso-
kat nyujté lesz a szdlloda és
hangulatos is.

Jelentkeznek is a posta in-
tézményei a helyekért: a Kd-
beliizem, a PEKU, a Budapest
vidéki Postaigazgatésig, a Bu~
d:pesti Tdvbeszélé  Igazgaté-
sdg.

Mibe keriil majd a szdllds-
hely? A teljes komfortért,
amelybe a kéthetenkénti agy-
nemiivdltis is beletartozik, az
allandé munkahelyen foglal-
koztatottak 120 forintot fizet-
nek majd. Kevesebbet fizetnek
az épitdiparban vdltozé mun-
kahelyen dolgozdk; 105 forin-
tot, s6t a csalddfenntarték
csak 90 forintot.

Persze, ezek az 0Osszegek
nem fedezik a s$z2dllé6 fenntar-
tasi koltségeit. Legalabb 300
forint jutna fejenként az itt-
lakékra a teljes rezsiért. A
Posta évente t6bb mint 2 mil-
li6 forintot fordit a létesit-
mény fenntartasdra.

Sajnos, a szdlloda nem ké-
sziil el még az év végére. Az
épitéipar wugyan dtadja de-
cember wutoljdn, de hdtravan
még a szakipar. Remélhetdleg
6k is gyorsan végeznek, hogy
miel6bb bekdlitzhessenelk a2
uj lakodk. (V. E.)

SZMT-mérlegen

A

Szakszervezetiink Hajdu-Bihar megyei
noksége szeptember 26-i lilésén tirgyalta a Postds Terli-

Tandcsdnak El-

leti Bizottsag vezetG-irdnyité munkajarél sz6l6 jelentést .A
Teriileti Bizottsdghoz hérom megye (Hajdd, Szaboles, Szolnok)
tartozik. A szakszervezeti tagok szama kozel 6 ezer.

Mirdl esett szé6 a megbeszélésen? Példdaul arrél, hogy a

Teriileti Bizottsag lelkiismereti kérdésként kezeli a kis-, ktzép-
¢€s nagyhivatalok, lizemek dolgozéinak Idéakénti felkeresését,
hogy tdjékozddjanak a gondokrél, problémdkrél. A megvalé-
sitdshoz azonban megfeleld kozlekedési eszkozre is sziikség
van! A Teriileti Bizottsag elsdsorban az SZMT segiteégét kérte.
Megallapitottdk, hogy az Gj gazdasidgi mechanizmus elSkészi-
tésébdl a TB és az alapszervezetek derekasan kivették a részii-
ket. Az Gj szervezeti formaval kapcsolatban sok vita volt.
Egyben — s ez a lényeges — megéallapodtak: a Teriileti Bizott-
sagi szervezeti forma a legmegfelelébb, hiszen esak igy tolt-
heti be a feladatdt az Gj gazdasdgirdnyitdsi rendszerben is.

Mérlegre tették a valasztott tisztségvisel6k munkdjat is.
A jovében arra kell torekedni a Teriileti Bizottsdg tagjainak,
hogy segitsék az eddigieknél még hatékonyabban. az alapszer-
veket. A munkabizottsagok a helyszinen adjanak tanicsokat,
utmutatist a szakszervezeti bizottsdgok reszortfelelSseinek, A
versenyszervezés és a szocialista brigadmozgalommal valé to-
rodés meghozta az eredményt. Mig 1967-ben 102 brigdd (783
10), addig ez évben 131 brigad (1025 £6) versenyez a szocialista
cimért. Legtobb el is nyerte. Kedvezdtlenebb viszont a baleseti
helyzet. Mig tavaly 53 baleset volt, addig 1968 jlius végéig
mar 35 baleset tortént az igazgatosdg teriiletén.

A Teriileti Bizottsag és a szakvezetés kapcsolatirdl meg-
allapitottak: egyes kérdések megoldasit illetéen ugyan kiala-
kulnak éles vitdk, de végsGsoron kozésen megoldidk azokat.
A pértszervezetekkel nemesak a Teriileti Bizottsdganak, hanem
az alapszervezeteknek is jo a kapcsolatuk, A Teriileti Bizottsag
{ilésein viszont a Szakszervezetek Megyei Tandcsa szinte évek
6ta nem képviselteti magat.

A szakszervezetl munka tartalmi szfnvonaldnak javitdsa
érdekében meghataroztdk a legfébb tennivaldkat.

Miért oly késén?

A selejt bosz- si Igazgatdsag, soket? Hiszen az

szulta meg magat
a Budapesti Tav-
beszélé Igazgato-
sdgon. Egy sulyos
baleset vizsgdila-
tinak selejtje...

Hdrom évvel
ezelott kdbelsze=
relés kozben le-
esett a létrardl
Sas Jdnos, 36
éves munkds ¢és
eltéort a comb-
nyalkesontja. Az~
ota is beteg. A
jegyzokonyv a sé-
rilt hibdjaul roé-
ta fel a balesetet.

A mdsnap le-
zajlott wizsgdla-
ton azonban a

szakszervezet

munkavédelmi

feliigyelGje meg=
c¢llapitotta: a lét=
@ nem volt
biztonsdagos. Rdig-
zitése két szem~
pontbol is hibds-
nak bizonyult.

A sériilt mun-
kds késébb bead-
ta kdrigényét,
amit részben ki
is elégitett az
igazgatésdg. Ez-
zel az igyet le-
zartnak tekintet-
ték.

Nem igy a Tdr-
sadalombiztosita-

amely hdarom év
multin a baleset-
bol eredd koltsé-
geket (tippénz,
korhazi dpolas
sth.) a Tdvbeszé-
16 Igazgatésigra
terhelte.

Tobb szdzezer
forintos &sszegrél
lévén sz6, az gy
meglehetésen ki-
nos. Kiilondsen
az Uj mechaniz-
musban, amikor
minden minusz-
forint a gazdasda-
gi eredményt, a

részesedést csok~-
kenti.
Valamit tehdt

tenni kell. Vagy
fizetni, vagy meg-

keresni a sérii-
lésért felelbs sze-
mélyeket. Jobb

késén, mint soha.
Ha mdar annak-
idején keresztiil-
siklottak rajta,
mert egyszeribdb
volt a szerencsét-
leniil jart embert
hibaztatni, most
potolni kell a mu-
lasztast,

Muszéj.

Kiilonben fizet-
ni kell.

Igen dm, de hol
keressék a feleld-

akkori fémérnck
és az érdekelt
mivezetd kozben
munkahelyet val-
toztatott. Az dt-
hdritds tehdt jogi-
lag is bonyodal-
makba  itkozik.
Rdaddsul az el-
éviilés  veszélye
mind fenyegetéb-
bé vdlik...

A kiit, amelyen
egyelére a joga=
szok tliinddnek,

- meglehetésen ki-

litastalan. Mert,
ha végiil perre
keriil a sor, ott
is szembe kell
nézni a kellemet~
len kérdéssel:
miért most, miért
ily késén hatd-
roztdk el magukat
a felel6sség meg-
dllapitdsdra, a
szamonlkérésre?

Szembe kell
nézni a kellemet-
len valésdggal: a
vizsgdlati selejt-
kért ki kell fizet=
ni.

Es — jobb ké-
s6n, mint soha —
levonni a tanul-
sagokat: vigydzni
az emberek testi
épségére! (L. m.)
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,Orségvaltas”

Okos 16 hirében 4llott
Aszod-szerte Csillag, Vitte,
hozta, télen, nydron, esében,
sarban, héban a leveleket, cso-
magokat, vidaman szapordzva.
Bartok Pal hajté is nagyon
szerette. Most aztdn Csillagot
snyugdijaztdk”, Az orszag
utolsé lovas postakocsija oktéd-
ber 1-én félreallt, hogy utat
engedjen a postaauténak,

Sokan j6ttek az {innepségre.
A bakré6l utolszor szallt le
Barték P4&l, rajta régi postds
gunya, s cilinder, megfujta a
régi postakiirtét, mintegy je-
lezve: lezdrult egy tébb évszi-
zados korszak. Viaszpecsétes

pénzesboritékot, virdgesokrot
vett 4t a népviseletbe 61t6zott
lanyokt6l, sok-sok puszi ki-
séretében. Ajandékot hoztak
az ipari miiszergyar koérnyé-
ken laké munkdsok is szere-
tett postdsuknak. No, és Csil-
lagnak sok kockacukrot,

(b—y)

Vegyiik is!

A Magyar Ujsigirék Or-
szAgos Szoveisége ésa Ma-
gyar Posta megdllapodisa
értelmében 3 millié6 Sze-
rencse V. cimii sorsjegyet
terjeszt a Posta. Koztudo-
mdsid, hogy a bevételt a
Nemzetkizi Szolidaritasi
Alap  céljaira forditjik.
Felhivjuk a figyelmet: az
érdekelt postahivatali szer-
vek alakitsanak ki jo
egyiittmiikodést a kiadé
véllalatok meghizotijaival,
A jo eredmény feltétele,
hogy a sorsjegyek széles
kirii terjesztése céljira k-
zosen kialakitott iitemterv-
vel rendelkezzenelk,

A sorsjegy dra: 4 forint,
Jutalék 20 fillér, A terjesz-
tés hatdrideje december 15.
A sorsolas: december 29.

Ne csak drusitsuk, de va-
saroljuk is, hiszen 4 forin-
tért — ha szerencsénk van
— nyerhetiink: berendezett
Ordklakdst, balatoni nyara-
16¢ stb.

Ajanlott-expressz

Megilletddve nézegetem a gyiirSit papir-
lapokat, a szdlkds cirillbetikkel cimzeit bo-
ritékot: Ajdinlott-expressz.

Milyen furcsa, amikor egy postds, aki
csak masoknak hordja — az Srommel, bd-
nattal, vagy szerelmes szavakkal telesz6tt
leveleket, — dtveszi azt, amit neki frtak.

Napokkal ezelott kaptam Oket emlékként,
emlékeztetonek a magybdtydmtél. Nem tud-
ndm megmondani, miért engem vilasztoti
ki, hogy megdrizzem ezeket @ dokumeniu-
mokat, — taldn azért, mert vele vitatkoziam
legtobbet a politikdrol, @ napi eseményeket
velem beszélte meg legszivesebben. Van,
amiben kiozés, van amiben eltérd a vélemé-
nyiink, de az alapkérdésekben egyetértiink.
En tanultam a kézelmult torténelmét, &
maga is csindlta, részese volt.

E sdrgult lapokhoz hasonlékat régi Koz
séghdzak pincéjében taldlni, szdmozoti Tub-
rikdk, vékony, vastag fekete vo'nalalg, talén
telekkonyvbol téphették ki annak idején.

Lila tintdval irtdk, a betdik fényesen csil~
lognak az écska papiron. Betlizgetem. A pa-
ranesnoksdgnak. Vaszilij, a munkatdirsam, for=
ditdse alapjin tudom, mit tartalmaznak, Té-
vélgyi Antal érmester, és 24 beosztotija a
fronton dtallt a szovjet csapatokhoz és keérik
a parancsnoksigot, tegyék lehetévé szdmuk-
ra, hogy a németek ellen harcolhassanak. A
magam részérél a kérést tdmogatom. Aldirds:
Novikov 6rnagy, a 61231-es harci ezrediorzs

onoke.
{ A lap aljdn egy pecsét: 44 467-es postafitk.
A tébbi irds elmosddott.

Huszonhdrom év. Kivdnesi vagyok hol: mi-
kor, milyen koriilmények kizétt dllitottak ki
azokat. Mi adta a bizonyossdgot Novikov or-
nagynak, hogy e 25 magyar katora, — pa-
rasztol voltak méhdinyan — meggydzddésbil
vallaljék a nehezebb, veszélyesebd életet. Iga~
zoldsok, parancskivonatok, de talén a leglé-
nyegesebb mégis a hdrtyaszerd vékony la-
pocska., Osszehajtva akkora, mint egy igazol-
vdny; érdekes latvdny. A lap kozepén egy td-
tongé lyuk. Lovedék csipkézte ki, amely dt-
furédott az irattdrcén, s ezen a kis papirla-
pon haladt a tiidS felé. Hdila a gyors orvosi
segitségnek, az élni akardsnak, @ holnapba

vetett hitnek, it van ez irés ez asztalomon

A repiilétér hatalmas halljéban egy isme-
retlen emberrel fogok megismerikedni: Antal
batydm egy régi harcostirea érkezik, akivel
évekig levelezett, 8 most, huszonhdrom év
milva tja taldikozni fognak. A hangos be~
mondé magyarul, oroszul, francidul mondta:
az Aeroflot menetrendszerfi SU-034-es jérata
Moszkva feldl megérkezett.

J6 megyed éra milva megjelennel: ax unta-
sok. Egy 6szes, 60-on felilli férfi kozeledik
felénk. Naogybityém postdszubbonyos vdlldt
Gleld, s folyton mondogatja: szervusz Antin~
cst, Antdnesi...

Fecz Mihily

HHRER
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Coepepeefloen

© Csepelen napilapérusité
automatdkat szerelnek fel. Ev
végére a sok bosszisagot oko-
26 kézikapcsolasi tavbeszélé-
kozpont helyébe Gj automata-
kozpont kertll.

©® Nyiregyhadzin a telex- és
tavgépirékozpont épitdipard
munkai befejezédtek, Bv végé-
re felavatjdk, &tadjdk rendel-
tetésének,

©® A Postis Oktatasi és
Ismeretterjeszté Tanacsok el-
nokei és titkdrai oktober 18-
An orszagos értekezletet tar-
tottak.

©® A posta részére az Elekt-
romechanikai Vallalat aj 3 ki-
lowattos URH FM miisorszéré
adéberendezést készitett.

©® A Budapestvidéki Posta-
ipazgatésig vezetdi és az érin-
tett megyék Gjsagjainak szer-
keszt6i barati eszmecserét tar-

tottak,
© 50 ezer ,felcsengetss”
lépes6hazi  levélszekrény ké-

szill ez évben a Tamdsi Ve-
gyesipari Ktsz-nél,

@ A Benczir utcai mive-
16dési  hdzban {innepélyesen
megnyitottdk a tovabbképzd
sostaforgalmi tanfolyamot.

©® Miskolcon régi panaszt
orvosoltak: bovitették a cso-
magkézbesitési szolgadlatot.

® A Képes Ujsighan ha-
romoldalas képriport jelent
meg Csikéria postahivatal két
kézbes{t6jérol.

© Telefonok: Ujlengyelben
és Ujkérédon segélytelefont
szereltek fel. Perkedpusztit is
bekapcesoltdk a telefonhélézat-

ba. Alségtd-Ujtelep és Sza-
badsagliget szintén kapoit se-
gélyallomdst,

@ Finikséglink Papal Liszlé
elvtarsnalk szakszerveze-
tink elhunyt elndkének
diszernléket allittatott.

® Az orszigos Dbélyegkidl-
1itas alkalmaval Buza Mar-
tonné dr. postavezérigazgaté-
helyettes sajtétajékoztatot tar-
tott,

©® A Ceglédi Jéardsi Szak-
szervezeti Bizottsdg névadéd
iinnepséget rendezett Kelemen
Janosné, az abonyi postahiva-
tal dolgozdja gyzrmekének.

® A Benczir utcai miive-
15dési  kdzpontban ird-olvaséd
talilkozé volt oktéber 9-én.
So6s Zoltdn és Jurij Andro-
nov szovjet koltd estje nagy
sikert aratott,

@ Sitoraljadjhelyen Gj la-
kételep épitését tervezik, a
tervek elkésziiltek; uj postat
is épitenek.

® A févirosban sok a pa-
nasz, hogy kevés a nyilvanos
tavbeszélédllomas. 1969 végéig
ezer Uj dllomast helyeznek el
a budapesti utcikon,

® 1971 végére orszigosan
ujabb 200 ezer kapualji levél-
szekrényt szerelnek fel

® A Pécsi Igazgalisig te-
rilletén ez év végéig 32 tsz-
telefont szereltek fel — a terv
szerint 23-mal elmaradnak,

@® Pannonhalmén hamaro-
san elkésziil az 1] posta és a
gybgyszertar kozos éplilete, (b.)

A vezetés emberi tényezéi

Ez a cime Gazdag Miklés—
Meitner Tamés konyvének.
Keresik az Osszefiiggéseket,
amelyek az emberek tevékeny-
ségét, magatartisat befolys-
soljadk, meghatdrozzdk, Osztén-
zik, vagy korlatozzdk, Utmu-
tatist adnak az emberek ko-
zott kiilénbségek és hasonléd-
ségok felismenéséhez, a dol-
gozbk és bizonyos csoportok,
rétegek Oszténzéséhez. Minden
vezetdnek ajanljuk a kényv
tanulményozasat, bizonyos,
hogy sok hasznos tapasztalatot
szerezhetnek.

Lukdcs Ernéné—Rdbai Im-
re: Igy kénny(i a matematika
a ,Minerva zsebkényvek” so-

rozathban jelent meg. A cim
magdért szol

David Reisman: A magi-
nyos tomeg cimi konyvénck
elsd megjelenése 1950-ben va-
l6sdgos forradalmat idézett
el Amerikdban. A md tulaj-
donképpen szociclogiai esszé;
elfaddsmédja  kozvetlen é&s
magaival ragads. Az amerikai
tdrsadalmat és kulivirat, a fej-
16dést  Altaldnos szemszidghd!
nézi és ebbdl a szemszdghdl
vezet! le a tarsadalmi jelle-
met. Birdlja a jelenlegi ame-
rikal tarsadalom atmosziéra-
jat. (Kozgazdaségl és Jogi
Konyvkiadd)

Miiszaki kinyvnapok

A Miszaki Kényvnapokat
hagyoményosan oktober 19. és
november 5. kodzbtt rendezik
meg orszagszerte. A Posta
technikai fejlodésével lépést
tartani nem konny(, csak kor-
szerfi  tuddssal rendelkezd
szakemberek képesek meghbir-
kéezni a feladatokkal. Felhive
juk néhdny mdszaki konyvre a
figyelmet, ;

Dr. Géher Kdroly: Linearis
hélozatok eimd mdve dtte-
kintést ad a hél6zatelmélet
fejlédésérdl, s kitér a rokon-
teriileteken valé alkalmazéis-
ra is. Az elsd fejezet osszefog~
lalja az alapismereteket, a mé-
sodikban foglalkozik a kétpo~-
lusok szintézisével. A harma-
dik és negyedik fejezetben a
négypdélusok jellemzbivel, tu-
lajdonsdgaival, tipusaival is-
mertet meg. A tdblézatanyag
bdséges.

Addm Sdéndor: Villamosesat-
lakozdsok forrasztdsa. Az Ipa-
ri Szakkonyvtir sorozatban
jelent meg. A torténetl visz-
szapillantds utdn részletes se-
gitséget nyujt a kiilldnbozb for-
rasztdsi eljardsokhoz. (Koz-
gazdasagi Kiadd)

Véhkes Jénos: A szerszdm-
gyartds technolégidja c. kdny-
ve feldleli az érintett szakma
széles Agazatat. Bemutatia
példiul az el6allftdas modsze-
reit az egyszer( egysld forgi-
csolészerszamtol a tobblépesss
kivigbszerszamig,

A gépkocsikkal kapesolatos
témaji kdnyvek is érdekls-
dést keltenek., Schétzl Istudn:
MHSZ képes KRESZ a 4. &t-
dolgozott kiaddst érte meg.
wAutdsok zsebkényve” tans-
csot ad a géplkoesi gondozass-
hoz, ,karbantartisi naplét” is
szerkeszteiwk a  koényvbe.
Preuch—Kowaczek-—Schroth:
Igy gondozd a Skodédat, a
Postdt kozelr8l érinti, hiszen
igen sok ilyen gyirtmdnyu
gépkocsival rendelkeziink. A
kényv foglalkozik valamennyi
tipussal,

Petrix Ott6: NMechanikal ji-
tékok készitése cimf kinyve a
,Kis technikus kdnyvtiar” so-
rozat legijabb példdrya. Nem-
csak bermutatja a mechanikaj
jétékokat, de Gtmutatdst, se-
gitséget ad elkészitésiikhoz,

Araté - Lészloné—Vigi Mi-
kaly: Csavarmenetek efmf
kodnyve az eldallftissal,” fol
hasznaléseal &tfogdan foglal-
kozik., (b)



